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ผังแสดงขั้นตอนการตรวจสอบและประเมินสถานศึกษา

Key Process CP7     กระบวนการพฒันาระบบประกนัคุณภาพการศึกษาและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา
Sub process CP7.1   กระบวนการพฒันาระบบประกนัคุณภาพการศึกษาและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนจา่
Sub process 7.1.2    กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในกลุ่มโรงเรียนจา่
Sub process 7.1.2.1  กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนจา่ที่รับการประเมินจาก สมศ.

(S7) สปท. หน่วยสนับสนุน (S2) คณะท างานประเมิน (S1) สถานศึกษา Owner  (กปภ.ยศ.ทร.) จก.ยศ.ทร. ทร. หมายเหตุ

S3 : กบ.ยศ.ทร.
S4 : กอง สน.ยศ.ทร.
S5 : พธ.ทร.
S6 : ขส.ทร. P : Step 1 - 6

D : Step 7 - 8
C : Step 9 - 13
D : Step 14
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Step 4 ประชุมติดตามงานและจัดเตรียม
ข้อมูล/เอกสาร/แบบฟอร์ม/ไฟล์ข้อมูล
ส าหรับใช้ในการประเมิน/โปรมแกรม 

Step 1 วางแผนประเมินสถานศึกษา
- ก าหนดวันประเมินของแต่ละ รร.
- ส ารวจรายชื่อผู้ที่ผ่านการอบรมและคัดเลือก
เป็นคณะท างาน
- วิเคราะห์และค านวณแค่าใช้จ่าย
- แบ่งหนั่าท่ีคณะท างาน
- ศึกษากรอบการประเมินภายนอก และคู่มือ
ประกันคุณภาพ
-วิเคราะห์ผลประเมินในครั้งที่ผ่านมา
- ประสานงานกับคณะท างานและสถานศึกษา
อย่างใกล้ชิด

Step 5 ประชุมเตรียมการประเมิน
- นัดหมายการท างานและแบ่งมอบหน้าที่
คณะท างาน
- ท าข้อตกลงระหว่างสถานศึกษากับคณะท างานฯ
- แจกเอกสาร/ข้อมูล/แบบฟอร์มที่ใช้ในการ
ประเมิน
- อธิบาย/ให้ค าแนะน าวิธีประเมินแก่คณะท างานฯ 
- อธิบาย/ให้ค าแนะน าวิธีคีย์ข้อมูลของ จนท.
- ให้ค าแนะน าสถานศึกษาในการจัดท า SAR และ
เตรียมข้อมูลให้ถูกต้อง

Step 12 จัดท าส าเนาและ
ส่งรายงานผลประเมินให้

สถานศึกษาท่ีละสถานศึกษา

หนังสือก าหนดวัน
ประเมินและตอบรับเป็น

คณะท างาน
I 1

I 3

Step 2  จัดท าแผนก าหนดการประเมิน 
และ (ร่าง)ค าสั่งแต่งต้ังคณะท างานของ

แต่ละสถานศึกษา

Step 7 เข้าประเมินสถานศึกษา
- ตรวจเอกสาร, สัมภาษณ์, ตรวจเย่ียมสถานที่
- ให้คะแนนประเมิน,ข้อเสนอแนะ, แถลงผลด้วยวาจา
- ส ารวจความพึงพอใจที่มีต่อคณะท างานฯ
- ประชุมติดตามงานอย่างต่อเนื่อง

Step 6  ขอรับการสนับสนุน 
น้ ามันเชื้อเพลิงและ

ยานพาหนะ

Step 8  จัดท า (ร่าง) 
รายงานผลการประเมิน

Step 10  พิจารณา (ร่าง) รายงานผล
การประเมิน ตรวจสอบความถูกต้อง

ของข้อมูล คะแนนผลประเมิน
และปรับแก้ไข

หนังสือขอให้พิจารณา
จัดสรร งป.

Yes

การข้าร่วมพิจารณา, ศึกษา
หน้าที่และเอกสาร

O1

O5

I4

I 5

ผลประเมินและ
ข้อเสนอแนะ
ด้วยวาจา

รายงานผลประเมิน
เพ่ือให้น าไปวางแผน

ปรับปรุงแก้ไข

I 8

I10

I13

Step 13  จัดท าหนังสือขอบคุณ
คณะท างาน

รายละเอียดผลประเมิน

หนังสือขอบคุณ/
แจ้งผลประเมิน

ความพึงพอใจที่มี
ต่อคณะท างาน

I 6I 7

O8O9O10

I 9

O12O13

I11

I14I15

หนังสือรายงาน
สรุปผลการ
วิเคราะห์ใน
ภาพรวม
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O3

O7

O11

O14

O16

O18

O20

O23

O26 O27

O19

O6

การพิจารณาและ
ปรับแก้ไข 

(ร่าง) รายงานฯ

O21O22

หนังสือขอให้ก าหนด
วันประเมินและขอรับ
สนับสนุนคณะท างาน

การตรวจสอบการ
ใช้ งป.

Step 3  เสนอขออนุมัติ
ประเมิน และลงค าสั่งแต่งต้ังคณะท างานและ
ค าสั่งไปปฏิบัติราชการและติดตามการเสนอ

ขออนุมัติ

การจัดเลี้ยง การเข้าร่วมพิจารณาของ
ผู้บริหาร + จนท.

หนังสือเชิญผู้บริหาร + จนท.
ของสถานศึกษาเข้าร่วม

พิจารณา

หนังสิอเชิญเข้าร่วม
พิจารณา

หนังสือขอรับการ
สนับสนุนจัดเลี้ยง

หนังสือขอ
สนับสนุน
พาหนะ

หนังสือขอ
สนับสนุน

น้ ามัน

การพิจารณาและ
ปรับแก้ไข 

(ร่าง) รายงานฯ

การจัดเลี้ยง

รับการประเมิน, เตรียม
หลักฐาน, จัดเลี้ยง,

ประเมินความพึงพอใจ
ที่มีต่อคณะท างาน

Step 11 ประชุมติดตามงาน
และสรุปผลประเมินและ
เสนอขออนุมัติรายงานผล

การประเมิน

Yes
I 16

พิจารณา
ให้ความ
เห็นชอบ

และ
อนุมัติ

O15

I12

ให้การ
สนับสนุน
พาหนะ

ให้การ
สนับสนุน

น้ ามัน

คู่มือประกัน
คุณภาพ
การศึกษา

และ
หลักเกณฑ์
การประเมิน I2

Step 9 วิเคราะห์ผลประเมินความ
พึงพอใจที่มีต่อคณะท างาน

O17

No

พิจารณา
อนุมัติ

No

Step 14 วิเคราะห์สรุปผลประเมินใน
ภาพรวมทุกสถานศึกษาและสรุปบัญหา
ข้อขัดข้องเพ่ือเป็นข้อมูลในการปรับปรุง

คร้ังต่อไป

หนังสือรายงาน
สรุปผลการ
วิเคราะห์ใน
ภาพรวม

O24

O25

รูปเล่ม
รายงาน

I 17

หนังสือรายงาน
สรุปผลการ
วิเคราะห์ใน
ภาพรวม

P

D

C

A


