
๑๗๒ 

 

    

  
  รายงานผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน 

  โรงเรียน .......................... 
  สังกัด ............................ 

  ประจ าปีการศึกษา ๒๕XX 

 

  ระหว่าง ....................... 

 

  โดย 
  คณะท างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน 

  สถานศึกษาซึ่งจัดการศึกษาเป็นภาคในส่วนการศึกษาท่ีสองและ 
  ส่วนการศึกษาท่ีสี่ 
  ประจ าปี งป.XX 

 

 

 

 

 

 

จัดท าโดย ... กองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ          
โทรศัพท์ ๐ ๒๔๗๕ ๓๖๐๘ โทรสาร  ๐ ๒๔๔๑ ๐๗๖๘ 



๑๗๓ 

 

สารบัญ 
 

 หน้า 
  
ค าน า ก 
ความเห็นชอบของคณะท างานฯ และผู้บริหารสถานศึกษา ข 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร ค 
ส่วนที่ ๑  ข้อมูลพื้นฐานของสถาบัน  
ส่วนที่ ๒  วัตถุประสงค์และวิธีด าเนินงาน  
ส่วนที่ ๓  การติดตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินที่ผ่านมาเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา   
ส่วนที่ ๔  ผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน  

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา  
มาตรฐานที ่๒  นวัตกรรมและการสร้างองค์ความรู้  
มาตรฐานที ่๓  การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ  
มาตรฐานที ่๔  การบริหารจัดการและการพัฒนาสถาบัน  
มาตรฐานที ่๕  การบริหารหลักสูตรและการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่๖  การฝึกศึกษาวิชาทหารและภาวะผู้น า    
มาตรฐานที ่๗  การประกันและพัฒนาคุณภาพภายใน  
ตัวบ่งชี้อัตลักษณ์  
ตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม  
สรุปผลการประเมินคุณภาพระดับสถาบัน  
ผลการวิเคราะห์ภาพรวมสถาบัน  

ส่วนที่ ๕  ภาคผนวก   
ผนวก ก  ตารางค านวณสรุปผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน รร............  
ผนวก ข  ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในฯ  
ผนวก ค  ก าหนดการตรวจเยี่ยมและประเมินคุณภาพภายใน รร............  
ผนวก ง  หนังสือรับรองผลการประเมินคุณภาพภายใน รร...........  
ผนวก จ  รายชื่อครูประจ าและครูปกครองของ รร...........  
ผนวก ฉ  รายละเอียดงบประมาณของ รร.............  
ผนวก ช  ผลการสัมภาษณ์และตรวจเยี่ยมสถานที่ รร.............  
  
  
 
 

 

.............................................  

 

 



๑๗๔ 

 

ค าน า 
 

 คณะท างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน สถานศึกษา ประจ าปี งป .xx ไดด้ าเนินการ
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน รร. ............ ประจ าปีการศึกษา ๒๕xx เมื่อ  ............... ตามมาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ประเมิน ในคู่มือประกันคุณภาพการศึกษาส าหรับสถานศึกษาซึ่งจัดการศึกษาเป็นภาค
ในส่วนการศึกษาท่ีสองและส่วนการศึกษาท่ีสี่ ที่ได้รับอนุมัติเม่ือ  ๒๐ ส.ค.๕๕ ซึ่งมีจ านวน ๗ มาตรฐาน 
รวม ๔๙ ตัวบ่งชี้  บัดนี้ การตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในฯ ได้เสร็จสิ้น   ลงแล้ว  คณะท างานฯ 
จึงได้จัดท ารายงานผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน รร . ................... . รวมทั้งได้วิเคราะห์
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  ส าหรับให้ รร. ................. ได้ใช้เป็นข้อมูลในการ
วางแผนพัฒนาสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รวมทั้งรักษามาตรฐานการศึกษาและพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของ รร. ........................ ให้มีความยั่งยืนต่อไป 

 การตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน รร. ...................ครั้งนี้ ได้รับความร่วมมือเป็นอย่าง
ดีจากคณะผู้บริหาร  ครู/อาจารย์ และผู้ปฏิบัติงานทุกระดับ  จึงขอขอบคุณมา  ณ โอกาสนี้ และหวังเป็น
อย่างยิ่งว่ารายงานผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหาร 
ครูผู้สอน บุคลากร และหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

 

                                          พล.ร.ท. 
                                                                                 (                  ) 
                            ประธานอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

                 ซึ่งจัดการศึกษาเป็นภาคในส่วนการศึกษาท่ีสองและส่วนการศึกษาที่สี่ และ  
                                                               จก.ยศ.ทร. 
                                                                    

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๗๕ 

 

ความเห็นชอบของคณะท างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ซึ่งจัดการศึกษาเป็นภาคในส่วนการศึกษาที่สองและส่วนการศึกษาที่สี่ 

รร. ................   
(ระหว่าง .............................) 

 

คณะท างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในฯ   

๑. ………………………………………............... หัวหน้าคณะท างานฯ 
   (                      ) 
 ๒. ……………………………......…......... คณะท างานฯ 
   (                      ) 
 ๓. .................................................... คณะท างานฯ 
   (                      ) 
 ๔. …………….....………....……..........… คณะท างานฯ 
   (                      ) 
 ๕. .....……………………………..…......... คณะท างานฯ 
   (                      ) 
 ๖. ..…........……………………………..…......... คณะท างานฯ 
   (                      ) 
 ๗. …………….........……………………............ คณะท างานฯ 
   (                      ) 
 ๘. …………….........……………………............ คณะท างานฯ 
   (                      ) 
         ๙. ……………................………………........... คณะท างานฯ/เลขานุการ 
   (                      ) 
 ๑๐. ....…........……………………………..  คณะท างานฯ/ผช.เลขานุการ 
   (                      ) 
 
 

ผู้บริหารโรงเรียน 
 

 น.อ. ………………………………………............... ผอ.รร. .................................. 
   (                      ) 
 
   

 



๑๗๖ 

 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร   
 ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา โดยย่อ ..................................................................................... 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
 

ปัจจุบันในปีการศึกษา ๒๕xx รร. ............. . มีจ านวนบุคลากร รวมทั้งสิ้น .... นาย แบ่งเป็น
นายทหารสัญญาบัตร .... นาย ทหารประทวน .... นาย  ในจ านวนนี้ มีครูประจ า รวมอยู่ด้วย ...... นาย 
ส่วนรักเรียนมีจ านวน .......  นาย  จ านวนงบประมาณที่ได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ ๒๕xx   รวมทั้งสิ้น 
...................... บาท และมีงบด าเนินการจัดการศึกษาท้ังหมด ......................... บาท 

สรุปผลการประเมินคุณภาพระดับสถาบัน  
 

 
มาตรฐาน น  าหนัก 

คะแนน 
เฉลี่ย 

ผลการ 
ประเมิน 

๑. คุณภาพผูส าเร็จการศึกษา ๔๐ 
  ๒. นวัตกรรมและการสร้างองค์ความรู้ ๑๐ 
  ๓. การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ ๒๐ 
  ๔. การบริหารจัดการและการพัฒนาสถาบัน ๔๐ 
  ๕. การบริหารหลักสูตรและการเรียนการสอน ๔๕ 
  ๖. การฝึกศึกษาวิชาทหาร และภาวะผู้น า ๑๐ 
  ๗. การประกันและพัฒนาคุณภาพภายใน ๓๐ 
  

 
ผลการประเมิน ม.๑ ถึง ม.๗ ๑๙๕ 

   ตัวบ่งชี้อัตลักษณ์ ๑๐ 
   ตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม ๑๐ 
  

 
ผลการประเมินระดับสถาบัน   ๒๑๕ 

 
  

 

 



๑๗๗ 

 

ผลการวิเคราะห์ภาพรวมสถาบัน  
จุดเด่น   

๑. ................................................................................................................................................... 
๒. ................................................................................................................................................... 
๓. ................................................................................................................................................... 
๔. ................................................................................................................................................... 

จุดที่ควรพัฒนา  
๑. ................................................................................................................................................... 
๒. ................................................................................................................................................... 
๓. ................................................................................................................................................... 
๔. ................................................................................................................................................... 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
๑. ................................................................................................................................................... 
๒. ................................................................................................................................................... 
๓. ................................................................................................................................................... 
๔. ................................................................................................................................................... 
๕. ................................................................................................................................................... 
๖. ................................................................................................................................................... 
๗. ................................................................................................................................................... 
๘. ................................................................................................................................................... 

 

ข้อเสนอแนะเร่งด่วน  
๑. ................................................................................................................................................... 
๒. ................................................................................................................................................... 
๓. ................................................................................................................................................... 
 
 

........................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 


