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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Work Flow)
ชื่อกระบวนการ  CP1 กระบวนการผลิตกำลังพลต่ำกว่าชั้นสัญญาบัตร
หน่วยรับผิดชอบ  กศษ.ยศ.ทร. รร.ชุมพลฯ ยศ.ทร. และ ศฝท.ยศ.ทร.
ข้อกำหนดและตัวชี้วัด need /ข้อกฎหมาย / ประสิทธิภาพ / ความคุ้มค่า
ชื่อกระบวนการย่อย  CP1.1 กระบวนการผลิตจ่าทหารเรือ


 CP1.1.4 กระบวนการเสนอผลการศึกษาและแต่งตั้งยศทหาร
หน่วยรับผิดชอบ กองการศึกษา ยศ.ทร. 
	ขั้นที่
	ผังกระบวนการ

	รายละเอียดของงาน
	มาตรฐานเวลาและข้อกำหนด
	ผู้รับ
ผิดชอบ

	
	
	
	เวลา (วัน)
	ข้อกำหนด
	

	1
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	ผลการศึกษาของ นรจ.ชั้นปีที่ 2 ที่สำเร็จการศึกษา ตามแบบเสนอผลการสอบความรู้ (แบบ ยศ.5)
	
	
	หน.ระเบียนและสถิติ
กศษ.ยศ.ทร.

	2


	
	1. รร.ชุมพลฯ ยศ.ทร. ส่งรายชื่อ นรจ.ที่จะสำเร็จการศึกษา พร้อมหลักฐานที่เกี่ยวข้องในการแต่งตั้งยศให้  กศษ.ยศ.ทร. ตรวจสอบความถูกต้อง
2. แผนกระเบียนและสถิติ กศษ.ยศ.ทร. ตรวจสอบความถูกต้องรายชื่อ ชื่อ สกุล หมายเลขประจำตัว พรรค-เหล่า นรจ.
ที่สำเร็จการศึกษา และตรวจสอบเงินเดือนแรกบรรจุให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การกำหนดอัตราเงินเดือนแรกบรรจุ
	3
	ระเบียบ กห.ว่าด้วย
การแต่งตั้งยศและการเลื่อนยศของข้าราชการทหาร ข้อ 5 ข้อ 11.2.1.2 สำเร็จตามหลักสูตร 2 ปี ให้รับราชการในชั้นยศ
จ่าตรี 

	หน.ระเบียนและสถิติ
กศษ.ยศ.ทร.


	ขั้นที่
	ผังกระบวนการ

	รายละเอียดของงาน
	มาตรฐานเวลาและข้อกำหนด
	ผู้รับ
ผิดชอบ

	
	
	
	เวลา (วัน)
	ข้อกำหนด
	

	3

	
	แผนกระเบียนและสถิติ กศษ.ยศ.ทร. จัดเตรียมเอกสารและทำแบบฟอร์มบัญชีรายละเอียดการบรรจุ นรจ.ที่สำเร็จการศึกษา เพื่อเสนอ กพ.ทร.
	2
	
	หน.ระเบียนและสถิติ
กศษ.ยศ.ทร.

	4

	
	กพ.ทร. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของรายชื่อ พรรค-เหล่า และหลักฐานประกอบการแต่งตั้งยศทหารของ นรจ.ที่สำเร็จการศึกษา
	3
	ระเบียบ กห.ว่าด้วย
การแต่งตั้งยศและการเลื่อนยศของข้าราชการทหาร ข้อ 5 ข้อ 11.2.1.2 สำเร็จตามหลักสูตร 2 ปี ให้รับราชการในชั้นยศ
จ่าตรี 

	กพ.ทร.

	5


	
	1. จัดทำ (ร่าง) คำสั่ง ทร. เรื่อง บรรจุนักเรียนจ่าเข้ารับราชการและแต่งตั้งยศทหาร
2. จัดทำบัญชีรายละเอียดการบรรจุ นรจ. 
แนบท้ายคำสั่ง
	5
	
	กพ.ทร.


	ขั้นที่
	ผังกระบวนการ

	รายละเอียดของงาน
	มาตรฐานเวลาและข้อกำหนด
	ผู้รับ
ผิดชอบ

	
	
	
	เวลา (วัน)
	ข้อกำหนด
	

	6

	
	คำสั่งบรรจุเข้ารับราชการและแต่งตั้งยศทหารเป็นจ่าตรี อนุมัติโดย ผช.ผบ.ทร. 
ลงนาม ในคำสั่งฯ
	1
	บันทึก สม.ด่วนมากที่ (ฉบับ สม.เลขที่ 5879/34) ลง 8 ก.ค.34 เรื่อง กำหนดแนวทางการบรรจุบุคคลประเภทต่าง ๆ เข้ารับราชการใน กห. ผนวก ก ข้อ 1 “การบรรจุนักเรียนในสังกัด กห ให้บรรจุตั้งแต่วันถัดจากวันที่สำเร็จการศึกษาหนึ่งวัน”
	กพ.ทร.

	7

	
	สำเนาแจกจ่ายให้หน่วยเกี่ยวข้อง
	3
	
	กพ.ทร.

	
	
	รวมระยะเวลา (วันราชการ)
	17
	
	



Link คู่มือปฏิบัติงาน
13-EDU-WM-CP1.1.4 กระบวนการเสนอผลการศึกษาและการแต่งตั้งยศทหาร
ผลการศึกษาของ นรจ.ชั้นปีที่ 2


ที่สำเร็จการศึกษา





A





ก





ตรวจสอบความถูกต้องของรายชื่อ พรรค-เหล่าหมายเลขประจำตัว และหลักฐานการแต่งตั้งยศ ของ นรจ.ที่สำเร็จการศึกษา เพื่อเตรียมเสนอรับการแต่งตั้งยศเป็นจ่าตรี








ไม่อนุมัติ





จัดทำบันทึกเสนอผลการศึกษา นรจ.ที่สำเร็จการศึกษา เสนอ กพ.ทร. เพื่อเสนอแต่งตั้งยศ


เป็นจ่าตรี











ก





อนุมัติ





กพ.ทร. ตรวจสอบรายชื่อ นรจ.ที่สำเร็จการศึกษาและหลักฐานการแต่งตั้งยศ





ข





กพ.ทร. จัดทำ (ร่าง) คำสั่งบรรจุเข้ารับราชการ


และแต่งตั้งยศทหารเป็นจ่าตรี














ข





ลงนาม





ไม่ลงนาม





ทร. โดย ผช.ผบ.ทร. ทำการแทน





คำสั่งบรรจุเข้ารับราชการและแต่งตั้งยศทหารเป็นจ่าตรี





B









