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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Work Flow)
ชื่อกระบวนการ  CP2 กระบวนการพัฒนากำลังพลตามแนวทางรับราชการ
หน่วยรับผิดชอบ  ฝวก.ยศ.ทร. วทร.ยศ.ทร. รร.สธ.ทร.ยศ.ทร. และ รร.ชต.ยศ.ทร.
ข้อกำหนดและตัวชี้วัด  need / ข้อกฎหมาย / ประสิทธิภาพ / ความคุ้มค่า
ชื่อกระบวนการย่อย  CP2.1 กระบวนการพัฒนากำลังพลตามแนวทางรับราชการระดับนายทหารสัญญาบัตร 

 CP2.1.1
กระบวนการจัดกำลังพลเข้ารับการอบรม 
หน่วยรับผิดชอบ  วิทยาลัยการทัพเรือ ยศ.ทร. 
	ขั้นที่
	ผังกระบวนการ

	รายละเอียดของงาน
	มาตรฐานเวลาและข้อกำหนด
	ผู้รับ
ผิดชอบ

	
	
	
	เวลา (วัน)
	ข้อกำหนด
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	ตรวจสอบโครงการศึกษาอบรมของ ทร./ แผนปฏิบัติราชการประจำปี และหลักสูตรการศึกษาของสถานศึกษาที่จัดอบรมหลักสูตรเพิ่มพูนความรู้ระดับนายทหารสัญญาบัตร มี 3 สถานศึกษา รวม 7 หลักสูตร ดังนี้
1. วทร.ยศ.ทร. มี 1 หลักสูตร คือ 
   - หลักสูตรวิทยาลัยการทัพเรือ
2. รร.สธ.ทร.ยศ.ทร. มี 2 หลักสูตร คือ 
   - หลักสูตรเสนาธิการทหารเรือ
   - หลักสูตรนายทหารอาวุโส
3. รร.ชต.ยศ.ทร. มี 4 หลักสูตร คือ 
   - หลักสูตรพรรคนาวิน
   - หลักสูตรพรรคกลิน
   - หลักสูตรทั่วไป
   - หลักสูตรเพิ่มวิชา 
	3
	ระเบียบ ยศ.ทร.ว่าด้วยการศึกษาสำหรับนายทหารสัญญาบัตร พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

	- ฝวก.ยศ.ทร. 
- วทร.ยศ.ทร.
- รร.สธ.ทร.ยศ.ทร.
- รร.ชต.ยศ.ทร.


	ขั้นที่
	ผังกระบวนการ

	รายละเอียดของงาน
	มาตรฐานเวลาและข้อกำหนด
	ผู้รับ
ผิดชอบ

	
	
	
	เวลา (วัน)
	ข้อกำหนด
	

	2

	
	1. กรณีที่ 1 ดำเนินการโดย กพ.ทร. ประกอบด้วย 
- หลักสูตรวิทยาลัยการทัพเรือ (ในส่วนที่เป็นกำลังพลของ ทร. และบุคลากรที่มาจากหน่วยนอก ทร.)
- หลักสูตรเสนาธิการทหารเรือ
- หลักสูตรนายทหารอาวุโส
- หลักสูตรพรรคนาวิน
- หลักสูตรพรรคกลิน
- หลักสูตรทั่วไป
- หลักสูตรเพิ่มวิชา
2. กรณีที่ 2 ดำเนินการโดย ยศ.ทร. (ในรูปของคณะทำงานฯ เฉพาะหลักสูตรวิทยาลัยการทัพเรือ (เฉพาะในส่วนที่เป็นบุคลากรภาคเอกชน)
	กพ.ทร. และยศ.ทร.
ดำเนินการในช่วง
ก.ค. - ส.ค.
	1. คุณสมบัติและชั้นยศ
ตามระเบียบ ทร.ว่าด้วยการศึกษา พ.ศ.2530 
2. ปฏิบัติตามบันทึก กพ.ทร.ที่ กห 0503/
12718 และคำสั่ง ยศ.ทร. (เฉพาะ) ที่ 292/2552
	กพ.ทร.

	3

	
	1. คณะทำงานกำหนดองค์กรเป้าหมาย รวบรวมรายชื่อองค์กรเป้าหมายที่เป็น
นักธุรกิจ
2. คณะทำงานคัดเลือกเข้าศึกษาในหลักสูตรวิทยาลัยการทัพเรือ รวบรวมรายละเอียดและคุณสมบัติผู้มีสิทธิเข้ารับการอบรมจาก กพ.ทร.

	20
(ใน ม.ค.
ของทุกปี)
	ปฏิบัติตามบันทึก กพ.ทร.ที่ กห 0503/12718 และคำสั่ง ยศ.ทร. (เฉพาะ) ที่ 292/2552 
 
	1. คณะทำงานกำหนดองค์กรเป้าหมาย
2. คณะทำงานคัดเลือกบุคคลนอก ทร.เข้าศึกษาในหลักสูตรวิทยาลัยการทัพเรือ



	ขั้นที่
	ผังกระบวนการ

	รายละเอียดของงาน
	มาตรฐานเวลาและข้อกำหนด
	ผู้รับ
ผิดชอบ

	
	
	
	เวลา (วัน)
	ข้อกำหนด
	

	4

	
	คณะทำงานกำหนดองค์กรเป้าหมาย
เป็นผู้แทน ยศ.ทร. ในการเป็นเจ้าภาพจัดการประชุมร่วมกับหน่วย กพ.ทร. กพร.ทร. และหน่วยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อพิจารณากำหนดองค์กรเป้าหมาย (ภาคเอกชน) ที่จะคัดเลือกเข้าศึกษาในหลักสูตร วทร. ของปีการศึกษาถัดไป


	1
(ใน ม.ค.)
	กลุ่มองค์กรที่เป็นเป้าหมาย คือ องค์กรเอกชนทางธุรกิจ
	คณะทำงานกำหนดองค์กรเป้าหมาย


	5

	
	คณะทำงานกำหนดองค์กรเป้าหมาย
1. ออกประกาศรับสมัครผู้เข้ารับการอบรมพร้อมส่งใบสมัครและแบบฟอร์มหนังสือรับรองไปยังองค์กรเป้าหมายที่คัดเลือกไว้ ภายในเดือน ก.พ. ของทุกปี
2. ติดตามและรวบรวมเอกสารใบรับสมัครจากองค์กรเป้าหมาย (ภาคเอกชน) ให้เสร็จสิ้นภายในเดือน เม.ย. ของทุกปี  แล้วส่งให้คณะทำงานคัดเลือกผู้สมัครฯ 
	60
(ก.พ. - เม.ย.)

	ปฏิบัติตามคำสั่ง ยศ.ทร. (เฉพาะ) ที่ 292/2552 
	คณะทำงานกำหนดองค์กรเป้าหมาย


	6

	
	คณะทำงานคัดเลือกผู้สมัครฯ 
1. ประสาน ขว.ทร. เพื่อให้ประสานสำนักงานข่าวกรองแห่งชาติ ตรวจสอบประวัติของผู้สมัคร 
2. พิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและผ่านเกณฑ์ที่ ทร.กำหนด
	60
(ก.พ. - เม.ย.)

	ปฏิบัติตามบันทึก กพ.ทร.ที่ กห 0503/12718
	คณะทำงานคัดเลือกผู้สมัครเข้าศึกษาในหลักสูตรวิทยาลัย
การทัพเรือ


	ขั้นที่
	ผังกระบวนการ

	รายละเอียดของงาน
	มาตรฐานเวลาและข้อกำหนด
	ผู้รับ
ผิดชอบ

	
	
	
	เวลา (วัน)
	ข้อกำหนด
	

	7

	
	คณะทำงานคัดเลือกผู้สมัครฯ เสนอรายชื่อบุคคลที่ผ่านการคัดเลือกในเบื้องต้นให้          สภาการศึกษา ยศ.ทร. พิจารณาคัดเลือกในขั้นสุดท้าย (โดยผ่าน เลขานุการสภาการศึกษา ยศ.ทร.) 
	7
(ใน มิ.ย.)
	ปฏิบัติตามคำสั่ง ยศ.ทร. (เฉพาะ) ที่ 292/2552
	คณะทำงานคัดเลือกผู้สมัครเข้าศึกษาในหลักสูตรวิทยาลัย
การทัพเรือ

	8

	
	สภาการศึกษา ยศ.ทร. ประชุมพิจารณาคัดเลือกผู้สมัครในขั้นสุดท้าย ให้เหลือตามจำนวนที่ ทร. ได้อนุมัติหลักการไว้ (ตัวจริงไม่เกิน 5 คน และสำรอง 2 คน ในแต่ละปีการศึกษา) และส่งผลการคัดเลือกให้คณะทำงานคัดเลือกผู้สมัครฯ
	1
(ใน มิ.ย.)
	1. ปฏิบัติตามคำสั่ง ยศ.ทร. (เฉพาะ) ที่ 292/2552
2. ระเบียบ ยศ.ทร.ว่าด้วยการศึกษาสำหรับนายทหารสัญญาบัตร พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
3. คัดเลือกในขั้นสุดท้ายกำหนด ตัวจริงไม่เกิน 5 คน และสำรอง 2 คน 
	สภาการศึกษา

	9

	
	
	3
	
	คณะทำงานคัดเลือกผู้สมัครเข้าศึกษาในหลักสูตรวิทยาลัย
การทัพเรือ


	ขั้นที่
	ผังกระบวนการ

	รายละเอียดของงาน
	มาตรฐานเวลาและข้อกำหนด
	ผู้รับ
ผิดชอบ

	
	
	
	เวลา (วัน)
	ข้อกำหนด
	

	10

	
	เสนอผลการคัดเลือกและรายชื่อผู้สมัครภาคเอกชนที่ผ่านการคัดเลือกให้เข้าศึกษาในหลักสูตรวิทยาลัยการทัพเรือ (ตามสายงานหนังสือ) ผ่าน กพ.ทร. เพื่อให้ ทร. พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติ
ตัวบุคคลเข้ารับการอบรม
	3
(ใน ก.ค.)
	
	คณะทำงานคัดเลือกผู้สมัครเข้าศึกษาในหลักสูตรวิทยาลัย
การทัพเรือ

	11

	
	เสนอผลการคัดเลือกผู้สมัครภาคเอกชนเข้าศึกษาในหลักสูตรวิทยาลัยการทัพเรือ อนุมัติโดย ผบ.ทร.
	10
(ใน ก.ค.)
	
	กพ.ทร.

	12

	
	ได้รายชื่อนักธุรกิจภาคเอกชนที่ได้รับอนุมัติเข้าศึกษา ในหลักสูตรวิทยาลัยการทัพเรือ
จำนวน 5 คน 
	3
(ใน ส.ค.)
	
	คณะทำงานคัดเลือกผู้สมัครเข้าศึกษาในหลักสูตรวิทยาลัย
การทัพเรือ

	13

	
	แจ้งรายชื่อนักธุรกิจภาคเอกชนที่ได้รับอนุมัติเข้าศึกษาในหลักสูตรวิทยาลัยการทัพเรือ ให้กับหน่วยงานภาคเอกชนที่ได้รับการคัดเลือก
	5
(ใน ก.ย.)
	
	ผอ.กปค.วทร.ยศ.ทร.


	ขั้นที่
	ผังกระบวนการ

	รายละเอียดของงาน
	มาตรฐานเวลาและข้อกำหนด
	ผู้รับ
ผิดชอบ

	
	
	
	เวลา (วัน)
	ข้อกำหนด
	

	14


	
	นักธุรกิจภาคเอกชนที่ได้รับอนุมัติ 
รายงานตัวเข้าศึกษาหลักสูตรวิทยาลัย
การทัพเรือ
	1
(ใน ต.ค.)

	
	ผอ.กปค.วทร.ยศ.ทร.

	
	
	รวมระยะเวลา (วันราชการ)
	77
	
	


Link คู่มือปฏิบัติงาน
18-EDU-WM-CP2.1.1 กระบวนการจัดกำลังพลเข้ารับการอบรม


 
โครงการศึกษาอบรมของ ทร./หลักสูตรการศึกษา/แผนปฏิบัติราชการประจำปี





ก





A





กรณีที่ 2 จัดกำลังพลเข้ารับการอบรม


โดย ยศ.ทร.





กรณีที่ 1 จัดกำลังพลเข้ารับการอบรม


โดย กพ.ทร. 





ก





ข





รวบรวมข้อมูลรายละเอียดและแนวทางการคัดเลือกนักธุรกิจภาคเอกชน เข้าศึกษาในหลักสูตรวิทยาลัยการทัพเรือ





คณะทำงานกำหนดองค์กรเป้าหมาย จัดประชุมเพื่อกำหนดองค์กรเป้าหมายที่จะคัดเลือกเข้าศึกษาในหลักสูตรวิทยาลัยการทัพเรือ





ข





 คณะทำงานกำหนดองค์กรเป้าหมายดำเนินการรับสมัครเข้าศึกษาใน


หลักสูตรวิทยาลัยการทัพเรือ





 คณะทำงานคัดเลือกผู้สมัครฯ ดำเนินการตรวจสอบประวัติของผู้สมัคร พร้อมกับดำเนินการพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและผ่านเกณฑ์


ที่ ทร.กำหนด ในเบื้องต้น





ค





 คณะทำงานคัดเลือกผู้สมัครฯ เสนอรายชื่อ


บุคคลที่ผ่านการคัดเลือกในเบื้องต้น 


ให้สภาการศึกษา ยศ.ทร.





ค





เห็นชอบ





สภาการศึกษา 


ยศ.ทร.





ไม่เห็นชอบ





ง





 รายชื่อบุคคลที่ผ่านการพิจารณาคัดเลือก


ในขั้นสุดท้ายจาก ยศ.ทร.





 คณะทำงานคัดเลือกผู้สมัครฯ จัดทำบันทึกเสนอ


ผลการคัดเลือกผู้สมัครภาคเอกชนเข้าศึกษา


ในหลักสูตรวิทยาลัยการทัพเรือ





ง





ผบ.ทร.





ไม่อนุมัติ





อนุมัติ





 รายชื่อนักธุรกิจภาคเอกชนที่ได้รับอนุมัติเข้าศึกษา


ในหลักสูตรวิทยาลัยการทัพเรือ





 รายชื่อนักธุรกิจภาคเอกชนที่ได้รับอนุมัติเข้าศึกษา


ในหลักสูตรวิทยาลัยการทัพเรือ





 เสนอผลการคัดเลือกเรียบร้อยแล้ว ให้ ยศ.ทร. ลงนาม





จ





 แจ้งรายชื่อนักธุรกิจภาคเอกชนที่ได้รับอนุมัติ


เข้าศึกษาในหลักสูตรวิทยาลัยการทัพเรือ





B





นักธุรกิจภาคเอกชนที่ได้รับอนุมัติ 


รายงานตัวเข้าศึกษา





จ









