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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Work Flow)
ชื่อกระบวนการ  CP2 กระบวนการพัฒนากำลังพลตามแนวทางรับราชการ
หน่วยรับผิดชอบ ฝวก.ยศ.ทร. วทร.ยศ.ทร. รร.สธ.ทร. และ รร.ชต.ยศ.ทร.
ข้อกำหนดและตัวชี้วัด  need / ข้อกฎหมาย / ประสิทธิภาพ / ความคุ้มค่า
ชื่อกระบวนการย่อย  CP2.1 กระบวนการพัฒนากำลังพลตามแนวทางรับราชการระดับนายทหารสัญญาบัตร 

 CP2.1.4 กระบวนการรายงานผลและส่งตัวผู้สำเร็จการอบรม
หน่วยรับผิดชอบ  กองการศึกษาและกองการปกครองของ วทร.ยศ.ทร. รร.สธ.ทร.ยศ.ทร. และ รร.ชต.ยศ.ทร. 
	ขั้นที่
	ผังกระบวนการ

	รายละเอียดของงาน
	มาตรฐานเวลาและข้อกำหนด
	ผู้รับ
ผิดชอบ

	
	
	
	เวลา (วัน)
	ข้อกำหนด
	

	1
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	ตรวจสอบรายงานสรุปผลการอบรมของทุกหลักสูตร และรายชื่อผู้ที่สำเร็จการอบรม
	3
(ใน ก.พ. และ ส.ค.)
	ระเบียบ ยศ.ทร.
ว่าด้วยการศึกษาสำหรับนายทหารสัญญาบัตร พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
	กพ.ทร


	2

	
	กองการปกครองของสถานศึกษา (ของสถานศึกษาที่อาวุโสสูงสุด) เสนอขออนุมัติจัดพิธีปิดการศึกษา
	2
(ใน มี.ค. และ ก.ย.)
	ระเบียบ ยศ.ทร.ว่าด้วยการกระทำพิธีเปิดและปิดการศึกษา พ.ศ.2553
	ผอ.กองการปกครองของสถานศึกษา (ของสถานศึกษาที่อาวุโสสูงสุด)

	3

	
	เสนอขออนุมัติปิดการศึกษา ตามลำดับชั้น (ผ่าน กศษ.ยศ.ทร.) ให้ จก.ยศ.ทร. พิจารณาอนุมัติ

	5
(ใน มี.ค. และ ก.ย.)
	
	ผอ.กองการปกครองของสถานศึกษา (ของสถานศึกษาที่อาวุโสสูงสุด)

	4

	
	ประสานการปฏิบัติในการจัดพิธีปิดหลักสูตร กับหน่วยที่เกี่ยวข้อง 
	2
(ใน มี.ค. และ ก.ย.)
	
	ผอ.กองการปกครองของสถานศึกษา (ของสถานศึกษาที่อาวุโสสูงสุด)


	ขั้นที่
	ผังกระบวนการ

	รายละเอียดของงาน
	มาตรฐานเวลาและข้อกำหนด
	ผู้รับ
ผิดชอบ

	
	
	
	เวลา (วัน)
	ข้อกำหนด
	

	5

	
	กองการปกครองของสถานศึกษา 
จัดทำพิธีปิดหลักสูตร มอบประกาศนียบัตรให้กับผู้สำเร็จการอบรม มอบรางวัลให้กับ
ผู้สำเร็จการอบรมที่มีผลการศึกษาดีเด่น  
	1
(ใน มี.ค. และ ก.ย.)
	ระเบียบ ยศ.ทร.ว่าด้วย การกระทำพิธีเปิดและปิดการศึกษา พ.ศ.2553
	ผอ.กองการปกครองของสถานศึกษา 

	6


	
	กองการศึกษาของสถานศึกษา 
จัดทำหนังสือส่งตัวผู้สำเร็จการอบรมให้ กพ.ทร./หน่วยต้นสังกัด พร้อมผลการศึกษา
	10
(ใน มี.ค. และ ก.ย.)
	
	ผอ.กองการศึกษาของสถานศึกษา

	7


	
	เสนอหนังสือส่งตัวผู้สำเร็จการอบรม
ให้ จก.ยศ.ทร. พิจารณา ลงนาม เพื่อเสนอ กพ.ทร./หน่วยต้นสังกัด พร้อมผลการอบรม

	3
	
	ผอ.กองการศึกษาของสถานศึกษา

	8

	
	
	3
	จัดทำหนังสือส่งตัวผู้สำเร็จการอบรมให้เสร็จสิ้นก่อน 31 มี.ค. หรือ 30 ก.ย.
	ผอ.กองการศึกษาของสถานศึกษา

	
	
	รวมระยะเวลา (วันราชการ)
	29
	
	



Link คู่มือปฏิบัติงาน
21-EDU-WM-CP2.1.4 กระบวนการรายงานผลและส่งตัวผู้สำเร็จการอบรม
ผลการตัดสินผลการอบรม


ของทุกหลักสูตร





A





ไม่อนุมัติ





จัดทำบันทึกขออนุมัติปิดการศึกษา





อนุมัติ





จก.ยศ.ทร.





ก





บันทึกขออนุมัติปิดการศึกษา





ก





จัดพิธีปิดหลักสูตรการศึกษา 





จัดทำหนังสือส่งตัวผู้สำเร็จการอบรม


ให้ กพ.ทร./หน่วยต้นสังกัด พร้อม


ผลการอบรม








ไม่ลงนาม





จก.ยศ.ทร.





ลงนาม





ไม่อนุมัติ





หนังสือส่งตัวผู้สำเร็จการอบรมให้ กพ.ทร./หน่วยต้นสังกัด พร้อมผลการอบรม





B









