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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Work Flow)
          ชื่อกระบวนการ  SP8 กระบวนการบริหารงานด้านกำลังพลและธุรการ



หน่วยรับผิดชอบ  กธก.ยศ.ทร.

ข้อกำหนดและตัวชี้วัด  need /ข้อกฎหมาย / ประสิทธิภาพ / ความคุ้มค่า
ชื่อกระบวนการย่อย  SP8.2 
กระบวนการบริหารกำลังพล


 
SP8.2.1 กระบวนการย้ายบรรจุกำลังพล
หน่วยรับผิดชอบ  แผนกกำลังพล กองกำลังพลและธุรการ ยศ.ทร.
	ขั้นที่
	ผังกระบวนการ

	รายละเอียดของงาน
	มาตรฐานเวลาและข้อกำหนด
	ผู้รับ
ผิดชอบ

	
	
	
	เวลา (วัน)
	ข้อกำหนด
	

	1
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	รับเรื่องและตรวจสอบบันทึกจาก กพ.ทร. เรื่อง ให้เสนอความต้องการย้ายบรรจุ
กำลังพล 
	1
	
	หน.กพ.กธก.ยศ.ทร.

	2

	
	ออกบันทึกพร้อมหลักเกณฑ์การย้ายบรรจุ แจ้ง นขต.ยศ.ทร. และกองต่าง ๆ ใน 
บก.ยศ.ทร. ให้พิจารณาเสนอความต้องการย้ายบรรจุกำลังพลภายในหน่วย  โดยให้จัดทำบัญชีย้ายบรรจุ แยกแต่ละประเภทตามบัญชีที่กำหนด 
	10
	แบบฟอร์มบัญชีการย้ายบรรจุ ตามที่กำหนด

	หน.กพ.กธก.ยศ.ทร.

	3


	


	รวบรวมและจัดทำความต้องการย้ายบรรจุกำลังพลของ นขต.ยศ.ทร. และกองต่าง ๆ ใน บก.ยศ.ทร. ตามที่หน่วยเสนอ เพื่อเสนอให้คณะกรรมการพิจารณาย้ายบรรจุของ ยศ.ทร. โดยแยกจัดทำตามบัญชีย้ายบรรจุสำหรับข้าราชการสัญญาบัตร คือ 

	5
	
	หน.กพ.กธก.ยศ.ทร.


	ขั้นที่
	ผังกระบวนการ

	รายละเอียดของงาน
	มาตรฐานเวลาและข้อกำหนด
	ผู้รับ
ผิดชอบ

	
	
	
	เวลา (วัน)
	ข้อกำหนด
	

	
	
	1. บัญชีที่ 1 การย้ายบรรจุข้าราชการในตำแหน่งอัตรา น.อ.พิเศษ และ น.อ. ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน และหน่วยเสนอให้ เลื่อนยศเป็น น.อ.พิเศษ  
2. บัญชีที่ 2 การย้ายบรรจุข้าราชการในตำแหน่งอัตรา น.อ. และข้าราชการชั้นยศ น.ท. ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน และหน่วยเสนอให้เลื่อนยศเป็น น.อ. 
3. บัญชีที่ 3 การย้ายบรรจุข้าราชการลงในตำแหน่งอัตรา น.ท. ลงมา ภายในหน่วยระดับ นขต.ทร.  
4. บัญชีที่ 4 การย้ายบรรจุข้าราชการลงในตำแหน่ง น.ท. ลงมา ระหว่างหน่วยระดับ นขต.ทร. 
5. บัญชีที่ 5 การย้ายบรรจุข้าราชการที่เข้ารับการศึกษา/สำเร็จการศึกษาหลักสูตร
ต่าง ๆ ของ ทร. ที่เป็นประจำ กพ.ทร. หรือ
ประจำหน่วย ลงในตำแหน่งอัตราตามที่หน่วยเสนอขอ
	
	
	

	4

	
	เสนอ (ร่าง) คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาย้ายบรรจุของ ยศ.ทร. ให้ จก.ยศ.ทร. พิจารณาอนุมัติ

	3
	
	หน.กพ.กธก.ยศ.ทร.


	ขั้นที่
	ผังกระบวนการ

	รายละเอียดของงาน
	มาตรฐานเวลาและข้อกำหนด
	ผู้รับ
ผิดชอบ

	
	
	
	เวลา (วัน)
	ข้อกำหนด
	

	5

	
	จก.ยศ.ทร. พิจารณาอนุมัติ
	5
	
	หน.กพ.กธก.ยศ.ทร.

	6

	
	สำเนาแจกจ่ายให้ผู้เกี่ยวข้องในคำสั่ง
	1
	
	หน.กพ.กธก.ยศ.ทร.

	7


	

	คณะกรรมการพิจารณาย้ายบรรจุ ประชุมพิจารณาย้ายบรรจุกำลังพลของ ยศ.ทร. 
ในภาพรวม ก่อนเสนอผลการพิจารณาย้ายบรรจุให้ จก.ยศ.ทร. ให้ความเห็นชอบ 
	1
	
	1. หน.กพ.กธก.ยศ.ทร.
2. คณะกรรมการพิจารณาย้ายบรรจุของ ยศ.ทร.

	8

	


	จัดทำบันทึกเสนอผลการพิจารณาการย้ายบรรจุกำลังพล ยศ.ทร. ตามมติของคณะกรรมการฯ พร้อมแนบบัญชีย้ายบรรจุข้าราชการสัญญาบัตร (บัญชีที่ 1 ถึงบัญชี
ที่ 5) เสนอให้ จก.ยศ.ทร. พิจารณาให้ความเห็นชอบ
	3
	
	คณะกรรมการพิจารณาย้ายบรรจุของ ยศ.ทร.


	ขั้นที่
	ผังกระบวนการ

	รายละเอียดของงาน
	มาตรฐานเวลาและข้อกำหนด
	ผู้รับ
ผิดชอบ

	
	
	
	เวลา (วัน)
	ข้อกำหนด
	

	9

	
	จก.ยศ.ทร. ลงนามให้ความเห็นชอบการพิจารณาย้ายบรรจุกำลังพลของ ยศ.ทร. 

	5
	
	คณะกรรมการพิจารณาย้ายบรรจุของ ยศ.ทร.

	10
	


	
	1
	
	หน.กพ.กธก.ยศ.ทร.

	11

	
	นำส่งผลการพิจารณาการย้ายบรรจุกำลังพลของ ยศ.ทร. พร้อมแนบบัญชีย้ายบรรจุข้าราชการสัญญาบัตร (บัญชีที่ 1 ถึงบัญชี
ที่ 5) ให้ กพ.ทร. ดำเนินการต่อไป

	1
	
	หน.กพ.กธก.ยศ.ทร.

	
	
	รวมระยะเวลา (วันราชการ)
	36
	
	



Link คู่มือปฏิบัติงาน
74-EDU-WM-SP8.2.1 กระบวนการย้ายบรรจุกำลังพล


A





บันทึกแจ้งย้ายบรรจุกำลังพล








แจ้งให้ นขต.ยศ.ทร. เสนอความต้องการย้ายบรรจุกำลังพลของหน่วย 





รวบรวมและจัดทำบัญชีย้ายบรรจุ (ในขั้นต้น)


 








ก





ก





จัดทำ (ร่าง) คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาย้ายบรรจุของ ยศ.ทร.











ข





จก.ยศ.ทร.








ไม่อนุมัติ





อนุมัติ





ข





ข





คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาย้ายบรรจุของ ยศ.ทร.











ประชุมพิจารณาย้ายบรรจุ





 








จัดทำบันทึกเสนอผลการพิจารณาย้ายบรรจุ


พร้อมแนบบัญชีย้ายบรรจุข้าราชการสัญญาบัตร ให้ จก.ยศ.ทร. พิจารณาให้ความเห็นชอบ











ค





จก.ยศ.ทร.








ค





เห็นชอบ





ไม่เห็นชอบ





บันทึกผลการพิจารณาย้ายบรรจุ


พร้อมแนบบัญชีย้ายบรรจุข้าราชการสัญญาบัตร ที่ จก.ยศ.ทร. พิจารณาให้ความเห็นชอบ











ส่งผลการพิจารณาย้ายบรรจุกำลังพล ยศ.ทร. เสนอ กพ.ทร.
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