
 
 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

 
 

 
 

กระบวนการสนับสนุน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

SP1 กระบวนการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ 

คูม่ือการปฏิบัติงาน 
การตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  

EDU-SP1.2 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ฉบบัที่ ๑ 
แก้ไขคร้ังที่ ๐๑ 

วันที่บังคับใช้       
สถานะเอกสาร ควบคุม   

ผู้รับผิดชอบ น.ท.หญิง  
                 (ศรัญญา  ศาสโนปถัมภ์) 
ต าแหน่ง :       หน.ตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร. 
                                       และ 
                   น.ท.หญิง  
                  (อาภรณ์  พลเสน) 
ต าแหน่ง :                หน.ควบคุม กปภ.ยศ.ทร. 
 

ทบทวนโดย น.อ.  
      (มานิต  โกสีย์) 
ต าแหน่ง :                 ผอ.กปภ.ยศ.ทร.  
 

อนุมัติโดย     พล.ร.ท.  
                             (ช่อฉัตร  กระเทศ) 
ต าแหน่ง :       จก.ยศ.ทร. 
                                   /       /  



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๑             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

สารบัญ 
 
 

 หัวข้อ หน้า 
๑. วัตถุประสงค์  ๒ 
๒. ผังกระบวนงาน ๓ 
๓. ขอบเขต ๙ 
๔. ความรับผิดชอบ ๑๑ 
๕. ค้าจ้ากัดความ ๑๕ 
๖. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน ๑๖ 
๗. กฎหมาย มาตรฐาน และเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง ๒๐ 
๘. การจัดเก็บและการเข้าถึงเอกสาร ๒๑ 
๙. ระบบการติดตามและประเมินผล ๒๒ 

๑๐. ภาคผนวก ๒๓ 
 ๑๐.๑ ข้อก้าหนดท่ีส้าคัญของกระบวนการ  
 ๑๐.๒ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของกระบวนการ  
 ๑๐.๓ แบบฟอร์มท่ีใช้ประกอบการด้าเนินงานหรอืการรายงาน  

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๒             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

๑. วัตถุประสงค์ของ SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
 ๑.๑ เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.ในส่วน
การศึกษาท่ีหนึ่งและหน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา การตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษา
ของ ทร.ระดับต้่ากว่าปริญญา และการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรมสถานศึกษาในบังคับบัญชา
ของ ยศ.ทร. 

 ๑.๒  เพื่อสร้างความเข้าใจในการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากร ของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษา
ทหารเรือ  

 ๑.๓ เพื่อใหก้ารตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่งและ
หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา การตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.ระดับต้่ากว่า
ปริญญา และการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรมสถานศึกษาในบังคับบัญชาของ ยศ.ทร. เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๓             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

๒. ผังกระบวนงานของ SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ 
 

  

ล าดับ ขั้นตอน มาตรฐาน
เวลา 
(วัน) 

ข้อก าหนด 
ของกระบวนการ 

(กฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับ) 

ผู้รับผดิชอบ 

๑ 
 
 
 
 
 
 
 

 ๕ ๑. คู่มือประกันคุณภาพ 
การศึกษาของ ยศ.ทร. 
๒. คู่มือประกันคุณภาพ
การศึกษาของกองทัพ 
๓. กรอบการประเมิน
ของ สมศ. 
๔. หลักเกณฑ์และคู่มือ
ประกันคุณภาพการ
ฝึกอบรมของ ทร. พ.ศ.
๒๕๕๗ 

๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

๒ 
 
 
 
 
 

 
 
 

 ๑๕ ๑. พ.ร.บ.การศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 
๒) พ.ศ.๒๕๔๕ 
๒. ระเบียบ ทร.ว่าด้วย
การศึกษา พ.ศ.๒๕๓๐ 
และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับ
ที่ ๕ พ.ศ.๒๕๕๐ 
 

๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 
๓. รอง ผอ.กปภ.
ยศ.ทร. 

๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๑๐ ๑. ค้าสั่งคณะกรรมการ 
ประกันคุณภาพ
การศึกษาและการฝึก 
อบรมของกองทัพเรือ   
ที่ ๒/๒๕๕๘ ลง ๒๓ ก.ย.๕๘ 
เรื่อง แต่งต้ังคณะอนุ 
กรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษา
สถานศึกษาของ
กองทัพเรือ ระดับต้่ากว่า
ปริญญา  
๒. ค้าสั่งคณะกรรมการ
ประกันคุณภาพการ 
ศึกษาและการฝึกอบรม
ของกองทัพเรือ 

๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

A 

โครงการศึกษาอบรม ประชุม สัมมนาของ 
หน่วยต่าง ๆ ใน ทร./คู่มือประกันคุณภาพ
การศึกษาของ ยศ.ทร./ของกองทัพ/กรอบ

การประเมินของ สมศ. 
 
 

กลุ่มที่ ๑  
สถานศึกษาของ 

ทร.ระดับ 
ต้่ากว่าปริญญา 

กลุ่มที่ ๒  
สถานศึกษาของ 

ทร.ในส่วน
การศึกษาที่หน่ึง/
หน่วยสนับสนุน 

วางแผนตรวจสอบและประเมินสถานศึกษา/หน่วย 

กลุ่มที่ ๓  
สถานศึกษา/หน่วยใน
ยศ.ทร. ที่เปิดหลักสูตร 

พัฒนาก้าลังพล 

 จัดท้าบันทึกขออนุมัติตรวจสอบและประเมิน
สถานศึกษา/หน่วย และ (ร่าง) ค้าสั่งแต่งต้ังคณะท้างานฯ/

คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินสถานศึกษา/
หน่วย 

ก 



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๔             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

  

ล าดับ ขั้นตอน มาตรฐาน
เวลา 
(วัน) 

ข้อก าหนด 
ของกระบวนการ 

(กฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับ) 

ผู้รับผดิชอบ 

๓  
 
 
 

 ที่ ๓/๒๕๕๘ ลง ๒๓ ก.ย.๔๘ 
เรื่อง แต่งต้ังคณะ 
อนุกรรมการประกัน
คุณภาพการฝึกอบรม
ของกองทัพเรือ  
๓. ค้าสั่ง ยศ.ทร.(เฉพาะ)  
ที่ ๗๓/๒๕๕๓ ลง ๕ 
ก.พ.๕๓  เรื่อง แต่งต้ัง
คณะกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาในส่วน
การศึกษาที่หน่ึง          
๔. มาตรการประหยัด
งบประมาณของ ทร. 
๕. พ.ร.บ.การศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 
๒) พ.ศ.๒๕๔๕ 

 

๔ 
 
 
 
 

 
 
 
 

๑๐ - ๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

๕ 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

๓ - ๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

๖ 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 

 

๗ - ๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

จก.ยศ.ทร. 

ไม่อนุมัติ 

อนุมัติ 

ก 

บันทึกอนุมัติตรวจสอบและประเมินสถานศึกษา/หน่วย 
และค้าสั่งแต่งต้ังคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการ

ตรวจสอบและประเมินสถานศึกษาฯ  

เตรียมงานด้านธุรการ  

ข 



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๕             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

ล าดับ ขั้นตอน มาตรฐาน
เวลา 
(วัน) 

ข้อก าหนด 
ของกระบวนการ 

(กฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับ) 

ผู้รับผดิชอบ 

๗ 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

๑๐ - ๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

๘ 
 
 
 

 

 ๑ - ๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 สถานศึกษา
/หน่วยละ 

๓ วัน 

๑. คู่มือการประกัน
คุณภาพการศึกษา
ส้าหรับสถานศึกษา
ระดับต้่ากว่าปริญญา 
๒. คู่มือการประกัน
คุณภาพการศึกษา
ส้าหรับสถานศึกษาของ 
ทร. ในส่วนการศึกษา   
ที่หน่ึง 
๓. หลักเกณฑ์และคู่มือ
ประกันคุณภาพการฝึก 
อบรมของ ทร. พ.ศ.๒๕๕๗ 

๑. กปภ.ยศ.ทร. 
๒. คณะท้างานฯ/
คณะอนุกรรมการ
ประเมินฯ 
๓. จนท.ช่วยเหลือ 

๑๐ 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

๑๐ - ๑. เลขานุการ
คณะท้างานฯ/
คณะอนุกรรมการ
ประเมินฯ 
๒. หน.สถิติและ
วิเคราะห์ข้อมูล 
กปภ.ยศ.ทร. 

๑๑ 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สถานศึกษา
/หน่วยละ 

๓ วัน 

- ๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

จัดเตรียมข้อมูล/เอกสาร/แบบฟอร์ม  
ส้าหรับใช้ในการประเมินสถานศึกษา 

 

 ประชุมเตรียมความพร้อมก่อนการประเมิน 
ทุกสถานศึกษาในภาพรวม 

 คณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการฯ เข้าประเมิน
สถานศึกษา/หน่วย 

 จัดท้า (ร่าง) รายงานผลการตรวจสอบและประเมินฯ 

 ประชุมพิจารณา (ร่าง) รายงานผลการตรวจสอบและ
ประเมินฯ 

ค 

ข 



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๖             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

  

ล าดับ ขั้นตอน มาตรฐาน
เวลา 
(วัน) 

ข้อก าหนด 
ของกระบวนการ 

(กฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับ) 

ผู้รับผดิชอบ 

๑๒ 
 
 
 
 
 

 ๗ ๑. ใช้แบบฟอร์มที่ 
กง.ทร. ก้าหนด 
(ใบส้าคัญรับเงิน กง.๒  
ใบรับรองแทนใบเสร็จ   
รับเงิน 
 ๒. ด้าเนินการให้เรียบร้อย 
ภายใน ๗ วันงาน 

๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

๑๓ 
 
 
 
 

 

 ๕ - ๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

๑๔ 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

๑๐ - ๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

๑๕      
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

๕ - ๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

๑๖ 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

๕ - ๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

๑๗ 
 
 
 
 
 
 

 ๑๐ - ๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 
 

อนุมัติเบิกเงินและผลักใช้เงินยืม 

 จัดท้า (ร่าง) บันทึกสรุปผลการตรวจสอบและ
ประเมินฯ และรูปเล่มรายงานผลตรวจสอบและ

ประเมินคุณภาพฯ ฉบับสมบูรณ์ 

ไม่อนุมัติ 

จก.ยศ.ทร.  

อนุมัติ 

 บันทึกสรุปผลการตรวจสอบและประเมินฯ และ
รูปเล่มรายงานผลตรวจสอบและประเมินคุณภาพฯ

ฉบับสมบูรณ์ที่ จก.ยศ.ทร. ลงนามแล้ว 

 จัดส่งส้าเนารูปเล่มรายงานผลตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพฯ ให้สถานศึกษา/หน่วย 

 วิเคราะห์และสรุปผลประเมินในภาพรวม 
เมื่อประเมินครบทุกสถานศึกษา/หน่วย 

ง 

ค 



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๗             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

 

หมายเหตุ   ๑.  ประเมินสถานศึกษา/หน่วย ใช้เวลาสถานศึกษา/หน่วยละ ๓ วัน 
    ๒.  ประชุมพิจารณา (ร่าง) รายงานผลประเมินสถานศึกษา/หน่วย ใช้เวลาสถานศึกษา/หน่วยละ ๑ วัน 
    ๓. ประเภทของสถานศึกษา 
     ๓.๑ สถานศึกษากลุ่มท่ี ๑ : สถานศึกษาของ ทร.ระดับต้่ากว่าปริญญา มีท้ังหมด ๙ สถานศึกษา 
ดังนี้ 
      ๓.๑.๑  สถานศึกษาท่ีรับการประเมินจาก ยศ.ทร. ทุกปี มี ๔ สถานศึกษา คือ รร.ชุมพลฯ 
ยศ.ทร. รร.นวก.ศวก.พร. รร.ดย.ดย.ทร.ฐท.กท. และ รร.ชอร.กศษ.กพช.อร. 
      ๓.๑.๒  สถานศึกษาท่ีรับการประเมินจาก ยศ.ทร. ปีเว้นปี มี ๕ สถานศึกษา คือ รร.นย.ศฝ.นย.  
รร.สสท.กวก.สสน.สสท.ทร.  รร.พธ.พธ.ทร.  รร.อล.กวก.อล.ทร. และ รร.ขส.กวก.ขส.ทร. 
     ๓.๒ สถานศึกษากลุ่มท่ี ๒ : สถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่งและหน่วยสนับสนุน
การจัดการศึกษา มีท้ังหมด ๘ หน่วย ดังนี้ 
      ๓.๒.๑ สถานศึกษาในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง (มี ๓ สถานศึกษา คือ วทร.ยศ.ทร. รร.สธ.ทร.
ยศ.ทร. และ รร.ชต.ยศ.ทร.) ประเมินปีเว้นปี 

ล าดับ ขั้นตอน มาตรฐาน
เวลา 
(วัน) 

ข้อก าหนด 
ของกระบวนการ 

(กฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับ) 

ผู้รับผดิชอบ 

๑๘ 
 
 
 
 
 
 

 ๑ - ๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

๑๙ 
 
 
 

 

 ๕ - ๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

๒๐ 
 
 

 

 ๑๐ - ๑. หน.ตรวจสอบ
และประเมินผล  
กปภ.ยศ.ทร. 
๒. หน.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

๒๑ 
 
 
 

 

 ๑๐   
 
 

 รวมระยะเวลา (วันราชการ) ข้ึนอยู่กับจ้านวนสถานศึกษา/หน่วยที่ประเมิน 

 ประชุมสรุปผลประเมินในภาพรวม 
เมื่อประเมินครบทุกสถานศึกษา/หน่วย 

 จัดท้าบันทึกรายงานสรุปผลการตรวจสอบและ
ประเมินฯ ในภาพรวมของทุกสถานศึกษา/หน่วย 

จก.ยศ.ทร.  

อนุมัติ 

รายงานผลการตรวจสอบและประเมิน 
ในภาพรวมของทุกสถานศึกษา/หน่วย 

B 

ไม่อนุมัติ 

ง 



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๘             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

      ๓.๒.๒ หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา (มี ๕ หน่วย คือ ฝวก.ยศ.ทร. ศยร.ยศ.ทร. กบศ.
ยศ.ทร. กหส.ยศ.ทร. และ กอง สน.ยศ.ทร.) ประเมินปีเว้นปี 
     ๓.๓ สถานศึกษากลุ่มท่ี ๓ : สถานศึกษา/หน่วยท่ีเปิดอบรมหลักสูตรพัฒนาก้าลังพล มีท้ังหมด 
๔ หน่วย คือ  
      ๓.๓.๑ หลักสูตรข้าราชการกลาโหมพลเรือนต้่ากว่าช้ันสัญญาบัตร ของ รร.ชุมพลฯ ยศ.ทร. 
ประเมินปีเว้นปี 
      ๓.๓.๒ หลักสูตรพันจ่านักเรียนและนักเรียนพันจ่า ของ รร.พจ.ยศ.ทร. ประเมินปีเว้นป ี
      ๓.๓.๓ หลักสูตรภาคสาธารณศึกษาทหารใหม่ ของ ศฝท.ยศ.ทร. ประเมินปีเว้นปี 
      ๓.๓.๔ หลักสูตรอบรมใน ศภษ.ยศ.ทร. ประเมินปีเว้นปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๙             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

๓. ขอบเขตของ SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
   เริ่มต้นจาก แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร. และแผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. 
ตรวจสอบงบประมาณในโครงการศึกษาอบรม ประชุม และสัมมนาของหน่วยต่าง ๆ ใน ทร. โดยแผนก
ตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร. ศึกษารายละเอียดในคู่มือประกันคุณภาพการศึกษาของ ยศ.ทร. ของ
กองทัพ และกรอบการประเมินของ สมศ. ส่วนแผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. ศึกษารายละเอียดหลักเกณฑ์และ
คู่มือประกันคุณภาพการฝึกอบรมของ ทร. พ.ศ.๒๕๕๗  เพื่อใช้ประกอบการวางแผนด้าเนินงาน จากนั้นแผนก
ตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. ร่วมกับ รอง ผอ.กปภ.ยศ.ทร. วางแผนการ
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพสถานศึกษา/หน่วย ซึ่งแบ่งเป็น ๓ กลุ่ม ตามประเภทของสถานศึกษา คือ กลุ่มท่ี 
๑ สถานศึกษาของ ทร.ระดับต้่ากว่าปริญญา มีแผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร. เป็นผู้รับผิดชอบ  
กลุ่มท่ี ๒ สถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา มีแผนกตรวจสอบและ
ประเมินผล กปภ.ยศ.ทร. เป็นผู้รับผิดชอบ และกลุ่มท่ี ๓ สถานศึกษา/หน่วยใน ยศ.ทร. ท่ีเปิดหลักสูตรพัฒนา
ก้าลังพล มีแผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. เป็นผู้รับผิดชอบ โดยการวางแผนจะประกอบด้วย การประสาน
สถานศึกษา/หน่วยท่ีประเมิน เพื่อก้าหนดวันเข้าตรวจสอบและประเมินคุณภาพ การจัดท้า (ร่าง) ก้าหนด
แผนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ การจัดเตรียมข้อมูล/เอกสาร/แบบฟอร์มรายงานต่าง ๆ ท่ีใช้
ประกอบการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ การพิจารณาคัดเลือกข้าราชการท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมท่ีจะเป็น
คณะท้างาน/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ สถานศึกษา/หน่วย และการขอรับการสนับสนุน
ข้าราชการท่ีผ่านการคัดเลือกแล้วจากสถานศึกษาและหน่วยต่าง ๆ  ร่วมเป็นคณะท้างานตรวจสอบและประเมินฯ 
ต่อจากนั้น แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. จัดท้าบันทึกขออนุมัติ
ตรวจสอบและประเมินสถานศึกษา/หน่วย และ (ร่าง) ค้าส่ังแต่งต้ังคณะท้างาน/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและ
ประเมินฯ โดยมีรายละเอียดประกอบการเสนอขออนุมัติ ประกอบด้วย แผนก้าหนดการตรวจสอบและประเมินฯ 
ของแต่ละสถานศึกษา/หน่วย วันประชุมเตรียมการก่อนการประเมิน วันประชุมสรุปผล วันประชุมพิจารณา 
(ร่าง) รายงานผลการตรวจสอบและประเมินฯ รายช่ือคณะท้างาน/คณะอนุกรรรมการตรวจสอบและประเมินฯ 
และรายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายท้ังหมด จัดท้า (ร่าง) ค้าส่ังแต่งต้ังคณะท้างานตรวจสอบและประเมินฯ 
(ในกรณีประเมินสถานศึกษาของ ทร. ระดับต้่ากว่าปริญญา และสถานศึกษาท่ีมีหลักสูตรฝึกอบรม) จัดท้า (ร่าง) 
ค้าส่ังแต่งต้ังคณะคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ (ในกรณีประเมินสถานศึกษาของ ทร.ในส่วน
การศึกษาท่ีหนึ่ง/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา) พร้อมท้ัง (ร่าง) ค้าส่ังให้ข้าราชการไปปฏิบัติราชการ (กรณี
ไปตรวจสอบและประเมินสถานศึกษานอกท่ีต้ัง ยศ.ทร.) เสนอ ยศ.ทร. ตามล้าดับช้ัน (ผ่าน กศษ.ยศ.ทร. และ 
กบ.ยศ.ทร.) และเมื่อ จก.ยศ.ทร. พิจารณาอนุมัติเรียบร้อยแล้ว ส้าเนาบันทึกอนุมัติแผนก้าหนดการตรวจสอบ
และประเมินฯ พร้อมค้าส่ังแต่งต้ังคณะท้างาน/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ ให้สถานศึกษา/
หน่วย คณะท้างาน/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ และหน่วยท่ีเกี่ยวข้องทราบรายละเอียดการ
ปฏิบัติ ต่อจากนั้นแผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร. (กรณีตรวจสอบและประเมินฯ สถานศึกษา
กลุ่มท่ี ๑ และกลุ่มท่ี ๒) หรือแผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. (กรณีตรวจสอบและประเมินฯ สถานศึกษากลุ่มท่ี ๓) 
เตรียมความพร้อมด้านธุรการเกี่ยวกับการเบิกยืมเงิน การขอรับการสนับสนุนยานพาหนะและน้้ามันเช้ือเพลิง 
(กรณีไปตรวจสอบและประเมินสถานศึกษานอกท่ีต้ัง ยศ.ทร./ต่างจังหวัด) ท่ีพัก (กรณีไปตรวจสอบและประเมิน
สถานศึกษาในพื้นท่ีสัตหีบ) และประสานการจัดเล้ียงระหว่างการตรวจสอบและประเมิน พร้อมท้ังจัดเตรียม
ข้อมูล/เอกสาร/แบบฟอร์มส้าหรับใช้ในการสอบและประเมินสถานศึกษา และส้าเนาเอกสาร/แบบฟอร์มท่ีใช้
ประกอบการตรวจสอบและประเมิน ใหค้ณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการฯ แต่ละคน ประกอบด้วย แนวทางการ



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๑๐             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

ประชุมเตรียมการก่อนการประเมิน หน้าท่ีความรับผิดชอบของคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการฯ แต่ละคน 
แบบฟอร์มรายงานผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพฯ (ส่วนท่ี ๓ และส่วนท่ี ๔ ของรายงาน) ก้าหนดการ
ประเมิน เล่มรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของสถานศึกษา/หน่วย คู่มือประกันคุณภาพการศึกษาส้าหรับ
สถานศึกษาของ ทร.ระดับต้่ากว่าปริญญา/คู่มือประกันคุณภาพการศึกษาส้าหรับสถานศึกษาของ ทร.ในส่วน
การศึกษาท่ีหนึ่ง/หลักเกณฑ์และคู่มือการประกันคุณภาพการฝึกอบรมของ ทร. พ.ศ.๒๕๕๗ และ CD บันทึก
ข้อมูลท่ีใช้ประกอบการประเมิน เมื่อจัดเตรียมข้อมูลเรียบร้อยแล้ว จัดประชุมเตรียมความพร้อมก่อนการ
ตรวจสอบและประเมินฯ โดยจัดท้าบันทึก/ข่าวเชิญผู้แทนสถานศึกษา/หน่วย และคณะท้างานฯ/
คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ ร่วมประชุมช้ีแจงแนวทางการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ 
ก้าหนดข้อตกลงท่ีใช้ประเมิน  นัดหมายรายละเอียดการปฏิบัติระหว่างสถานศึกษา/หน่วย และคณะท้างานฯ/
คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ และแจกจ่ายเอกสาร/แบบฟอร์มต่าง ๆ ใหส้ถานศึกษา/หน่วย และ
คณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ  

   เมื่อถึงก้าหนดวันเข้าตรวจสอบและประเมินคุณภาพของแต่ละสถานศึกษา/หน่วย คณะท้างานฯ/ 
คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ เข้าตรวจสอบและประเมินคุณภาพแต่ละสถานศึกษา/หน่วย ๆ ละ 
๓ วัน ตามก้าหนดการประเมิน โดยมีเจ้าหน้าท่ีของ กปภ.ยศ.ทร. ให้การช่วยเหลือและสนับสุนนการท้างาน 
คณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ โดยท้าการตรวจสอบเอกสาร/หลักฐาน สัมภาษณ์ผู้ท่ี
เกี่ยวข้อง ตรวจเยี่ยมสถานท่ี ให้คะแนนประเมิน และข้อเสนอแนะ แล้วแถลงผลการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพด้วยวาจา ให้แต่ละสถานศึกษา/หน่วย ได้รับทราบในวันสุดท้ายของการประเมิน พร้อมท้ังให้แต่ละ
สถานศึกษา/หน่วย ประเมินความพึงพอใจและความไม่พึงพอใจท่ีมีต่อคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินฯ หลังจากนั้นเลขานุการคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ    
รวบรวมข้อมูลผลประเมินจากคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ ทุกคน แล้วจัดรูปเล่ม 
(ร่าง) รายงานผลการตรวจสอบและประเมินฯ ส่งให้สถานศึกษา/หน่วย ตรวจสอบความถูกต้อง ในขณะเดียวกัน
แผนกสถิติและวิเคราะห์ข้อมูล กปภ.ยศ.ทร. ท้าการวิเคราะห์ผลประเมินความพึงพอใจและความไม่พึงพอใจ   
ท่ีสถานศึกษา/หน่วย มีต่อคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ แล้วส่งผลการวิเคราะห์   
ใหแ้ผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร. (กรณีตรวจสอบและประเมินสถานศึกษากลุ่มท่ี ๑ และกลุ่มท่ี 
๒) หรือแผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. (กรณีตรวจสอบและประเมินสถานศึกษากลุ่มท่ี ๓) เพื่อใช้ประกอบการ
สรุปผลการด้าเนินงานต่อไป  

   แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. เชิญผู้แทนสถานศึกษา/
หน่วย และคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการฯ ประชุมพิจารณา (ร่าง) รายงานผลการตรวจสอบและประเมิน 
สถานศึกษา/หน่วย ให้การรับรองผลการประเมินฯ เป็นลายลักษณ์อักษร โดยคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินฯ ลงลายมือรับรองผลประเมินในหน้าความเห็นชอบของรายงานผลการตรวจสอบและ
ประเมินฯ ในขณะเดียวกันก็รวบรวมหลักฐานการจ่ายเงินท่ีใช้ประกอบการผลักใช้ ประกอบด้วย ค่าจัดเล้ียง     
ค่าพาหนะ (ถ้ามี) ค่าท่ีพัก (ถ้ามี) ค้าส่ังไปปฏิบัติราชการ แล้วเสนอขออนุมัติเบิกผลักใช้เงินยืม ต่อจากนั้นจัดท้า 
(ร่าง) บันทึกสรุปผลการตรวจสอบและประเมินฯ รายละเอียดประกอบด้วย การวิเคราะห์ผลประเมินใน
ภาพรวม จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา การเปรียบเทียบกับผลประเมินในครั้งท่ีผ่านมา 
(ถ้ามี) และวิเคราะห์ผลประเมินความพึงพอใจและความไม่พึงพอใจท่ีมีต่อคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินฯ ในภาพรวม ตามรายการประเมินและรายบุคคล  พร้อมท้ังจัดท้ารูปเล่มรายงานผล
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เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๑๑             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

ตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษา (กรณีตรวจสอบและประเมินสถานศึกษากลุ่มท่ี ๑ และกลุ่มท่ี ๒) 
หรือรายงานผลตรวจสอบและเมินคุณภาพการฝึกอบรม (กรณีตรวจสอบและประเมินสถานศึกษากลุ่มท่ี ๓) 
ฉบับสมบูรณ์ แล้วเสนอขออนุมัติรายงานสรุปผลการตรวจสอบและประเมินสถานศึกษา/หน่วย ตามล้าดับช้ัน 
(ผ่าน กศษ.ยศ.ทร.) ให้ จก.ยศ.ทร. พิจารณาอนุมัติและ ลงนามในค้าน้าของเล่มรายงานผลการตรวจสอบและ
ประเมินฯ  และเมื่อ จก.ยศ.ทร. พิจารณาอนุมัติและลงนามในค้าน้าของเล่มรายงานผลการตรวจสอบและ         
ประเมินฯ เรียบร้อยแล้ว ใหจั้ดท้าส้าเนาเล่มรายงานผลการตรวจสอบและประเมินฯ พร้อมท้ังบันทึกข้อมูลรายงาน
ผลการตรวจสอบและประเมินฯ ลงใน CD และเผยแพร่ผลประเมินในเว็บไซต์ กปภ.ยศ.ทร. แล้วส่งเล่มรายงาน  
ผลการตรวจสอบและประเมินฯ ให้สถานศึกษา/หน่วย ๆ  ละ ๒ เล่ม พร้อมแผ่น CD บันทึกข้อมูล ๑ แผ่น เพื่อใช้
เป็นหลักฐานอ้างอิงและใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนปรับปรุงและพัฒนาสถานศึกษา/หน่วย ต่อไป  

  เมื่อด้าเนินการตรวจสอบและประเมินสถานศึกษา/หน่วย (ตามประเภทของสถานศึกษา/หน่วย) 
ครบตามแผนที่ก้าหนดของแต่ละกลุ่มสถานศึกษาเรียบร้อยแล้ว แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.
ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. ด้าเนินการวิเคราะห์ผลตรวจสอบและประเมินฯ ในภาพรวม ประกอบด้วย 
เปรียบเทียบผลประเมินของสถานศึกษา/หน่วย กับผลประเมินในครั้งท่ีผ่านมา เปรียบเทียบผลประเมินระดับ
สถาบันของทุกสถานศึกษา/หน่วย วิเคราะห์ผลประเมินจ้าแนกตามสถานศึกษา จ้าแนกตามมาตรฐาน รวมท้ัง
วิเคราะห์ผลประเมินความพึงพอใจและความไม่พึงพอใจท่ีมีต่อคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและ
ประเมินฯ จ้าแนกตามรายการประเมิน จ้าแนกตามสถานศึกษา/หน่วยท่ีรับประเมิน และจ้าแนกตามรายบุคคล 
ต่อจากนั้นเชิญผู้แทนสถานศึกษา/หน่วย และคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ ประชุม
สรุปผลการตรวจสอบและประเมินในภาพรวม เพื่อรับทราบผลประเมิน สรุปปัญหาข้อขัดข้อง ส้าหรับใช้เป็น
ข้อมูลในการวางแผนปรับปรุงในครั้งต่อไป และจัดท้าบันทึกรายงานการประชุมแจกจ่ายหน่วยที่เกี่ยวข้อง  

  หลังจากนั้นแผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. จัดท้าบันทึก
เสนอขออนุมัติรายงานสรุปผลการตรวจสอบและประเมินในภาพรวมของทุกสถานศึกษา/หน่วย ตามล้าดับช้ัน 
(ผ่าน กศษ.ยศ.ทร.) ให้ จก.ยศ.ทร. พิจารณาอนุมัติ และเมื่อ จก.ยศ.ทร. พิจารณาอนุมัติแล้ว ส่งรายงานผลการ
ตรวจสอบและประเมินฯ เสนอ ทร. เพื่อรับทราบผลการประเมิน และส้าเนารายงานสรุปผลการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพในภาพรวม ปัญหา ข้อขัดข้อง และแนวทางแก้ไข แจกจ่ายให้สถานศึกษา/หน่วย ขั้นตอน
สุดท้าย จัดท้าหนังสือขอบคุณคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ ทุกท่าน พร้อมแจ้งผล
ประเมินความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจท่ีสถานศึกษา/หน่วย มี ต่อการปฏิบั ติหน้าท่ีของคณะท้างานฯ/
คณะอนุกรรมการแผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร.  ต่อจากนั้นแผนก
สถิติและวิเคราะห์ข้อมูล กปภ.ยศ.ทร. ทำการผยแพร่รายงานผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพของแต่ละ
สถานศึกษา/หน่วย ลงบนเว็บไซต์ กปภ.ยศ.ทร. ท้ังในระบบอินเตอร์เน็ตและอินทราเน็ต ยศ.ทร.  

๔. ความรับผิดชอบของ SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ   

 ๔.๑  จก.ยศ.ทร. มีหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
  ๔.๑.๑ อนุมัติให้ด้าเนินการ 
  ๔.๑.๒ ลงนามในค้าส่ังแต่งต้ังคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษา   
ของ ทร.ระดับต้่ากว่าปริญญา คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๑๒             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่งและหน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา และคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
การฝึกอบรมสถานศึกษาในบังคับบัญชาของ ยศ.ทร. 
  ๔.๑.๓ ลงนามในค้าส่ังให้ข้าราชการไปปฏิบัติราชการ (กรณีไปตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
สถานศึกษานอกท่ีต้ัง ยศ.ทร.) 
 ๔.๑.๔ ลงนามในค้าน้าของรายงานผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษา   
ของ ทร.ระดับต้่ากว่าปริญญา รายงานผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.   
ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา และรายงานผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
การฝึกอบรมสถานศึกษาในบังคับบัญชาของ ยศ.ทร.  

 ๔.๒ รอง จก.ยศ.ทร. 
  ๔.๒.๑ เป็นหัวหน้าคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.
ระดับต้่ากว่าปริญญา ประธานอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.     
ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่งและหน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา และเป็นหัวหน้าคณะท้างานตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการฝึกอบรมสถานศึกษาในบังคับบัญชาของ ยศ.ทร. 
  ๔.๒.๒ ลงนามในหน้าความเห็นชอบระหว่างคณะท้างาน/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา กับสถานศึกษา/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา  และลงนามในหน้าความเห็นชอบ
ระหว่างคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรม กับสถานศึกษา/หน่วย 

 ๔.๓ ผอ.กปภ.ยศ.ทร. มีหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
   ๔.๓.๑ พิจารณาแผนก้าหนดการตรวจสอบและประเมินฯ และรายละเอียดการปฏิบัติ 
   ๔.๓.๒ ลงนามในหนังสือต่าง ๆ ท่ีแผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร. และแผนก
ควบคุม กปภ.ยศ.ทร. เสนอ 
  ๔.๓.๓ เป็นรองหัวหน้าคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร. 
ระดับต้่ากว่าปริญญา และรองประธานอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ 
ทร. ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่งและหน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา และเป็นรองหัวหน้าคณะท้างานตรวจสอบ
และประเมินคุณภาพการฝึกอบรมสถานศึกษาในบังคับบัญชาของ ยศ.ทร. 
   ๔.๓.๔ ลงนามในหน้าความเห็นชอบระหว่างคณะท้างาน/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา กับสถานศึกษา/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา และลงนามในหน้าความเห็นชอบ
ระหว่างคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรม กับสถานศึกษา/หน่วย 
  ๔.๓.๕ ปรับแต่งรายละเอียดการปฏิบัติ โดยไม่เกินวงเงินท่ีได้รับอนุมัติ 

 ๔.๔ รอง ผอ.กปภ.ยศ.ทร. มีหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
   ๔.๔.๑ วางแผนก้าหนดการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร. ระดับ
ต้่ากว่าปริญญา และสถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา และ
รายละเอียดการปฏิบัติ ร่วมกับแผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร.  
   ๔.๔.๒   วางแผนก้าหนดการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรมสถานศึกษาในบังคับ
บัญชาของ ยศ.ทร. และรายละเอียดการปฏิบัติ ร่วมกับแผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. 
   ๔.๔.๓ ตรวจสอบความถูกต้องของหนังสือต่าง ๆ ท่ีแผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร. 
และแผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. เสนอ 



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๑๓             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

  ๔.๔.๔ เป็นคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร. ระดับ     
ต้่ากว่าปริญญา เป็นอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.ในส่วน
การศึกษาท่ีหนึ่งและหน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา และเป็นคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
การฝึกอบรมสถานศึกษาในบังคับบัญชาของ ยศ.ทร.  
   ๔.๔.๕ ลงนามในหน้าความเห็นชอบระหว่างคณะท้างาน/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา กับสถานศึกษา/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา และลงนามในหน้าความเห็นชอบ
ระหว่างคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรม กับสถานศึกษา/หน่วย 

 ๔.๕ แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร. มีหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
   ๔.๕.๑ วางแผนก้าหนดการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร. ระดับ
ต้่ากว่าปริญญา และสถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา และ
รายละเอียดการปฏิบัติ ร่วมกับ รอง ผอ.กปภ.ยศ.ทร. 
   ๔.๕.๒ จัดท้าหนังสือขออนุมัติ/งานธุรการท่ีเกี่ยวข้องกับตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษา
สถานศึกษาของ ทร. ระดับต้่ากว่าปริญญา และการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ 
ทร. ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา 
   ๔.๕.๓ จัดเตรียมข้อมูล เอกสาร แบบฟอร์ม และความพร้อมต่าง ๆ ในการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร. ระดับต้่ากว่าปริญญา และการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ 
การศึกษาสถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา 
   ๔.๕.๔  เป็นคณะท้างานและเลขานุการ/ผช.เลขานุการ คณะท้างานตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.ระดับต้่ากว่าปริญญา เป็นอนุกรรมการและเลขานุการ/ผช.เลขานุการ
คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่งและ
หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา และเป็นคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรม
สถานศึกษา/หน่วยในบังคับบัญชาของ ยศ.ทร. 
   ๔.๕.๕  รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล จากคณะท้างานฯ/
คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพฯ แล้วจัดท้าเป็นรูปเล่มรายงานผลการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการศึกษาสถานศึกษา/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา 
   ๔.๕.๖  รายงานสรุปผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษา/หน่วยสนับสนุน
การจัดการศึกษา และเสนอขออนุมัติ 
   ๔.๕.๗  ส้าเนาแจกจ่ายรายงานผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษา/
หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา ใหส้ถานศึกษา/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา และผู้เกี่ยวข้องทราบ 
 ๔.๕.๘ รายงานสรุปผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร. ระดับ    
ต้่ากว่าปริญญา และสถานศึกษาของ ทร. ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา เสนอ
คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาและการฝึกอบรมของ ทร. ทราบ 

 ๔.๖ แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. มีหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
   ๔.๖.๑ วางแผนก้าหนดการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรมสถานศึกษาในบังคับ
บัญชาของ ยศ.ทร. (สถานศึกษา/หน่วยใน ยศ.ทร. ท่ีเปิดหลักสูตรพัฒนาก้าลังพล) และรายละเอียดการปฏิบัติ 
ร่วมกับ รอง ผอ.กปภ.ยศ.ทร. 



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๑๔             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

   ๔.๖.๒ จัดท้าหนังสือขออนุมัติ/งานธุรการท่ีเกี่ยวข้องกับตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
ฝึกอบรม 
   ๔.๖.๓ จัดเตรียมข้อมูล เอกสาร แบบฟอร์ม และความพร้อมต่าง ๆ ในการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการฝึกอบรม 
   ๔.๖.๔  เป็นคณะท้างานฯ และเลขานุการ/ผช.เลขานุการ คณะท้างานตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการฝึกอบรมสถานศึกษา/หน่วยในบังคับบัญชาของ ยศ.ทร. เป็นคณะท้างานตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.ระดับต้่ากว่าปริญญา และเป็นคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่งและหน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา 
   ๔.๖.๕  รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลจากคณะท้างานตรวจสอบ
และประเมินคุณภาพการฝึกอบรมสถานศึกษา/หน่วยในบังคับบัญชาของ ยศ.ทร. แล้วจัดท้าเป็นรูปเล่มรายงาน
ผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรม 
   ๔.๖.๖  รายงานสรุปผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรม และเสนอขออนุมัติ 
   ๔.๖.๗  ส้าเนาแจกจ่ายรายงานผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรม ใหส้ถานศึกษา/ 
หน่วยและผู้เกี่ยวข้อง ทราบ 

 ๔.๗  แผนกสถิติและวิเคราะห์ข้อมูล กปภ.ยศ.ทร. มีหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
   ๔.๗.๑  เป็นคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร. ระดับต้่ากว่า 
ปริญญา คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร. ในส่วนการศึกษา     
ท่ีหนึ่งและหน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา และคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรม
สถานศึกษา/หน่วยในบังคับบัญชาของ ยศ.ทร. 
   ๔.๗.๒  วิเคราะห์ผลประเมินสถานศึกษา/หน่วย ในภาพรวม (ตามกลุ่มของประเภทของ
สถานศึกษา)  
   ๔.๗.๓  วิเคราะห์ผลประเมินความพึงพอใจและความไม่พึงพอใจท่ีสถานศึกษา/หน่วย มีต่อ
คณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวตสอบและประเมินฯ  
    ๔.๗.๔   จัดเก็บรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของสถานศึกษา/หน่วยสนับสนุน 
   ๔.๗.๕   เผยแพร่รายงานผลการตรวจสอบและประเมิน ฯ ลงบนเว็บไซต์ กปภ.ยศ.ทร. ท้ังในระบบ
อินเตอร์เน็ตและอินทราเน็ต ยศ.ทร. 

 ๔.๘ คณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร. ระดับต้่ากว่าปริญญา       
มีหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
   ๔.๘.๑  ตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร. ระดับต้่ากว่าปริญญา ตาม
ตัวบ่งช้ีและมาตรฐานท่ีได้รับมอบหมาย 
   ๔.๘.๒  จัดท้ารายงานผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ ในตัวบ่งช้ีและมาตรฐานท่ีได้รับ
มอบหมาย 
   ๔.๘.๓  ลงนามในหน้าความเห็นชอบระหว่างคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพฯ กับ
สถานศึกษา  

 ๔.๙ คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษา    
ท่ีหนึ่งและหน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา มีหน้าท่ีดังต่อไปนี้   



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๑๕             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

   ๔.๙.๑  ตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร. ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง/
หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา ตามตัวบ่งช้ีและมาตรฐานท่ีได้รับมอบหมาย 
   ๔.๙.๒  จัดท้ารายงานผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพฯ ในตัวบ่งช้ีและมาตรฐานท่ีได้รับ
มอบหมาย 
   ๔.๙.๓  ลงนามในหน้าความเห็นชอบระหว่างคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพฯ
กับสถานศึกษา/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา 

 ๔.๑๐  คณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรมสถานศึกษา/หน่วยในบังคับบัญชาของ 
ยศ.ทร. มีหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
   ๔.๑๐.๑  ตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรมสถานศึกษา/หน่วยในบังคับบัญชาของ 
ยศ.ทร. ตามตัวบ่งช้ีและมาตรฐานท่ีได้รับมอบหมาย 
   ๔.๑๐.๒  จัดท้ารายงานผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพฯ ในตัวบ่งช้ีและมาตรฐานท่ีได้รับ
มอบหมาย 
   ๔.๑๐.๓ ลงนามในหน้าความเห็นชอบระหว่างคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
ฝึกอบรม กับสถานศึกษา/หน่วย  

๕. ค าจ ากัดความของ SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  

  ๕.๑  คณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.ระดับต้่ากว่าปริญญา : 
ข้าราชการท้ังในและนอก ยศ.ทร. ท่ีได้รับการแต่งต้ังเป็นคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษา
สถานศึกษาของ ทร.ระดับต้่ากว่าปริญญา 

  ๕.๒ คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษา     
ท่ีหนึ่งและหน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา : ข้าราชการใน ยศ.ทร. ท่ีได้รับการแต่งต้ังเป็นคณะอนุกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร. ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่งและหน่วยสนับสนุนการ
จัดการศึกษา 

  ๕.๓ คณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรม : ข้าราชการ กปภ.ยศ.ทร. ท่ีได้รับการ
แต่งต้ังเป็นคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรม 

  ๕.๔  สถานศึกษา/หน่วย ท่ีรับการประเมิน :  
     ๕.๔.๑ สถานศึกษาของ ทร. ระดับต้่ากว่าปริญญา มีจ้านวนท้ังหมด ๙ สถานศึกษา ประกอบด้วย 
       ๕.๔.๑.๑ รร.สสท.กวก.สสน.สสท.ทร.  
       ๕.๔.๑.๒ รร.นย.ศฝ.นย.  
       ๕.๔.๑.๓ รร.ดย.ดย.ทร.ฐท.กท.  
       ๕.๔.๑.๔ รร.ชอร.กศษ.กพช.อร.  
       ๕.๔.๑.๕ รร.อล.กวก.อล.ทร.  
       ๕.๔.๑.๖ รร.พธ.พธ.ทร.  
       ๕.๔.๑.๗ รร.นวก.ศวก.พร. 
       ๕.๔.๑.๘ รร.ขส.กวก.ขส.ทร.  
       ๕.๔.๑.๙ รร.ชุมพลฯ ยศ.ทร. 



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๑๖             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

     ๕.๔.๒ สถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง และหน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา              
ท่ีเกี่ยวข้อง ประกอบด้วย 
       ๕.๔.๒.๑ สถานศึกษาของ ทร. ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง มีจ้านวน ๓ สถานศึกษา คือ 
         ๕.๔.๒.๑.๑ วทร.ยศ.ทร. 
         ๕.๔.๒.๑.๒ รร.สธ.ทร.ยศ.ทร. 
         ๕.๔.๒.๑.๓ รร.ชต.ยศ.ทร. 
       ๕.๔.๒.๒ หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง มีจ้านวน ๕ หน่วย คือ 
         ๕.๔.๒.๒.๑ ฝวก.ยศ.ทร.  
         ๕.๔.๒.๒.๒ ศยร.ยศ.ทร. 
         ๕.๔.๒.๒.๓ กบศ.ยศ.ทร. 
         ๕.๔.๒.๒.๔ กหส.ยศ.ทร. 
         ๕.๔.๒.๒.๕ กอง สน.ยศ.ทร. 
     ๕.๔.๓  สถานศึกษา/หน่วยในบังคับบัญชาของ ยศ.ทร. : สถานศึกษา/หน่วย เปิดอบรมหลักสูตร
พัฒนาก้าลังพล มีจ้านวน ๔ หน่วย คือ  
      ๕๔.๓.๑  รร.ชุมพลฯ ยศ.ทร.  
      ๕.๔.๓.๒  รร.พจ.ยศ.ทร.  
      ๕.๔.๓.๓  ศฝท.ยศ.ทร.  
      ๕.๔.๓.๔  ศภษ.ยศ.ทร.  

๖. ข้ันตอนการปฏิบัติของ SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ 

 ๖.๑ แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร. และแผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. ตรวจสอบ
งบประมาณในโครงการศึกษาอบรม ประชุม และสัมมนาของหน่วยต่าง ๆ ใน ทร. แผนกตรวจสอบและ
ประเมินผล กปภ.ยศ.ทร. ศึกษารายละเอียดในคู่มือประกันคุณภาพการศึกษาของ ยศ.ทร. ของกองทัพ และ
กรอบการประเมินของ สมศ. ส่วนแผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. ศึกษารายละเอียดหลักเกณฑ์และคู่มือการ
ประกันคุณภาพการฝึกอบรมของ ทร. พ.ศ.๒๕๕๗  เพื่อใช้ประกอบการวางแผนด้าเนินงาน 

  ๖.๒ แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. ร่วมกับ รอง ผอ.กปภ.
ยศ.ทร. วางแผนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษา/หน่วย ซึ่งแบ่งเป็น ๓ กลุ่ม ตาม
ประเภทของสถานศึกษาท่ี ยศ.ทร.รับผิดชอบ ได้แก่ 
   ๖.๒.๑ สถานศึกษากลุ่มท่ี ๑ สถานศึกษาของ ทร.ระดับต้่ากว่าปริญญา มีแผนกตรวจสอบและ
ประเมินผล กปภ.ยศ.ทร. เป็นผู้รับผิดชอบ  
   ๖.๒.๒ สถานศึกษากลุ่มท่ี ๒ สถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง/หน่วยสนับสนุนการจัด
การศึกษา มีแผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร. เป็นผู้รับผิดชอบ 
   ๖.๓.๓ สถานศึกษากลุ่มท่ี ๓ สถานศึกษา/หน่วยใน ยศ.ทร. ท่ีเปิดหลักสูตรพัฒนาก้าลังพล มีแผนก
ควบคุม กปภ.ยศ.ทร. เป็นผู้รับผิดชอบ  
   โดยการวางแผนจะประกอบด้วย การประสานสถานศึกษา/หน่วยท่ีประเมิน เพื่อก้าหนดวันเข้า
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพ การจัดท้า (ร่าง) ก้าหนดแผนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ การจัดเตรียม
ข้อมูล/เอกสาร/แบบฟอร์มรายงานต่าง ๆ ท่ีใช้ประกอบการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ (แบบฟอร์มส่วน    



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๑๗             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

ท่ี ๓ ส่วนท่ี ๔ แบบฟอร์มกรอกข้อมูลสัมภาษณ์และตรวจสถานท่ี ไฟล์ส้าหรับค้านวณคะแนนประเมิน และ
ส้าเนาเล่มรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของสถานศึกษา/หน่วย) การพิจารณาคัดเลือกข้าราชการท่ีมี
คุณสมบัติเหมาะสมท่ีจะเป็นคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ และการขอรับการ
สนับสนุนข้าราชการท่ีผ่านการคัดเลือกแล้วจากสถานศึกษา/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา และหน่วยต่าง ๆ 
ร่วมเป็นคณะท้างานตรวจสอบและประเมินฯ 

  ๖.๓ แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. จัดท้าบันทึกขออนุมัติ
ตรวจสอบและประเมินสถานศึกษา/หน่วย และ (ร่าง) ค้าส่ังแต่งต้ังคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบ
และประเมินฯ เสนอตามล้าดับช้ัน (ผ่าน กศษ.ยศ.ทร. และ กบ.ยศ.ทร.) โดยรายละเอียดประกอบการเสนอขอ
อนุมัติประกอบด้วย แผนก้าหนดการตรวจสอบและประเมินคุณภาพของแต่ละสถานศึกษา/หน่วย วันประชุม
เตรียมการก่อนการประเมิน วันประชุมสรุปผล วันประชุมพิจารณา (ร่าง) รายงานผลการตรวจสอบและ
ประเมินฯ รายช่ือคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรรมการตรวจสอบและประเมินฯ และรายละเอียดงบประมาณ
ค่าใช้จ่ายท้ังหมด จัดท้า (ร่าง) ค้าส่ังให้ข้าราชการไปปฏิบัติราชการ (กรณีไปตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
สถานศึกษานอกท่ีต้ัง ยศ.ทร.) พร้อมท้ัง (ร่าง) ค้าส่ังแต่งต้ังคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและ
ประเมินฯ ตามกลุ่มประเภทสถานศึกษา ดังนี้ 
   ๖.๓.๑ (ร่าง) ค้าส่ังแต่งต้ังคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.
ระดับต้่ากว่าปริญญา (กรณีประเมินสถานศึกษากลุ่มท่ี ๑ สถานศึกษาของ ทร. ระดับต้่ากว่าปริญญา) 
   ๖.๓.๒ (ร่าง) ค้าส่ังแต่งต้ังคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ 
ทร. ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่งและหน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา (กรณีประเมินสถานศึกษากลุ่มท่ี ๒ 
สถานศึกษาของ ทร. ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่งและหน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา)   
   ๖.๓.๓ (ร่าง) ค้าส่ังแต่งต้ังคณะท้างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรมสถานศึกษา/
หน่วยในบังคับบัญชาของ ยศ.ทร. (กรณีประเมินสถานศึกษากลุ่มท่ี ๓ สถานศึกษา/หน่วย ท่ีมีหลักสูตร
ฝึกอบรม) 

 ๖.๔ จก.ยศ.ทร. พิจารณาอนุมัติให้ด้าเนินการ และลงนามในค้าส่ังแต่งต้ังคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินฯ ค้าส่ังให้ข้าราชการไปปฏิบัติราชการ (กรณีไปตรวจสอบและประเมินสถานศึกษานอก
ท่ีต้ัง ยศ.ทร.) 

 ๖.๕ แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. จัดท้าบันทึก/ข่าวแจ้งให้
สถานศึกษา/หน่วย คณะท้างานฯ/คณะกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ และหน่วยท่ีเกี่ยวข้อง ทราบ
รายละเอียดของแผนก้าหนดการตรวจสอบและประเมินฯ ของแต่ละสถานศึกษา/หน่วย  

 ๖.๖ แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. เตรียมความพร้อมด้าน
ธุรการเกี่ยวกับการเบิกยืมเงิน การขอรับการสนับสนุนยานพาหนะและน้้ามันเช้ือเพลิง (กรณีไปตรวจสอบและ
ประเมินสถานศึกษานอกท่ีต้ัง ยศ.ทร./ต่างจังหวัด) ท่ีพัก (กรณีไปตรวจสอบและประเมินสถานศึกษาในพื้นท่ี  
สัตหีบ) และประสานการจัดเล้ียงระหว่างการตรวจสอบและประเมิน  

 ๖.๗ แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. จัดเตรียมข้อมูล/เอกสาร/
แบบฟอร์มส้าหรับใช้ในประเมินสถานศึกษา และส้าเนาเอกสาร/แบบฟอร์มท่ีใช้ประกอบการตรวจสอบและ
ประเมินให้คณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ แต่ละคน ซึ่งประกอบด้วย แนวทางการ



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๑๘             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

ประชุมเตรียมการก่อนการประเมิน หน้าท่ีความรับผิดชอบของคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและ
ประเมินฯ แต่ละคน แบบฟอร์มรายงานผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพในส่วนท่ี ๓ และส่วนท่ี ๔ 
ก้าหนดการประเมิน เล่มรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของสถานศึกษา/หน่วย คู่มือประกันคุณภาพ
การศึกษาส้าหรับสถานศึกษาของ ทร. ระดับต้่ากว่าปริญญา (กรณีประเมินสถานศึกษากลุ่มท่ี ๑) คู่มือประกัน
คุณภาพการศึกษาส้าหรับสถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง (กรณีประเมินสถานศึกษากลุ่มท่ี ๒) 
หลักเกณฑ์และคู่มือการประกันคุณภาพการฝึกอบรมของ ทร. พ.ศ.๒๕๕๗ (กรณีประเมินสถานศึกษากลุ่มท่ี ๓) 
และไฟล์ข้อมูลรายงานผลการตรวจสอบและประเมินฯ วงรอบล่าสุด และ CD บันทึกข้อมูลท่ีใช้ประกอบการ
ตรวจสอบและประเมนิฯ 

 ๖.๘ แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. จัดประชุมเตรียมความ
พร้อมก่อนการตรวจสอบและประเมินฯ โดยจัดท้าบันทึก/ข่าวเชิญผู้แทนสถานศึกษา/หน่วย และคณะท้างานฯ/
คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ ร่วมประชุมเพื่อช้ีแจงแนวทางการตรวจสอบและประเมินฯ ก้าหนด
ข้อตกลงนัดหมายรายละเอียดการปฏิบัติระหว่างสถานศึกษา/หน่วย กับคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินฯ และแจกจ่ายข้อมูล/เอกสาร/แบบฟอร์ม ให้สถานศึกษา/หน่วย และคณะท้างาน/
คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ  

 ๖.๙ เมื่อถึงก้าหนดวันเข้าตรวจสอบและประเมินฯ ของแต่ละสถานศึกษา/หน่วย คณะท้างานฯ/
คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ เข้าตรวจสอบและประเมินฯ แต่ละสถานศึกษา/หน่วย โดยมีเจ้าหน้าท่ี
ของ กปภ.ยศ.ทร. ให้การช่วยเหลือและสนับสนุนการท้างาน และมีก้าหนดการตรวจสอบและประเมิน
สถานศึกษา/หน่วยละ ๓ วัน ดังนี้  
   วันท่ี ๑ การตรวจเอกสาร/หลักฐานการด้าเนินงาน และสัมภาษณ์เจ้าหน้าท่ีประจ้าเอกสาร  
   วันท่ี ๒ สัมภาษณ์ผู้บริหารสถานศึกษา/หน่วย ผู้แทนหน่วยรับบรรจุ ครู นรจ./ผู้เข้ารับการอบรม 
ตรวจเยี่ยมสถานท่ี และสังเกตการเรียนการสอน/การฝึกปฏิบัติ 
   วันท่ี ๓ ประชุมวิเคราะห์ข้อมูล แล้วแถลงผลการตรวจสอบและประเมินฯ ด้วยวาจาให้สถานศึกษา/
หน่วย ทราบเบื้องต้น พร้อมท้ังให้แต่ละสถานศึกษา/หน่วย ประเมินความพึงพอใจและความไม่พึงพอใจท่ีมีต่อ
คณะท้างาน/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ 

 ๖.๑๐ เลขานุการคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ รวบรวมข้อมูลผลประเมินจาก
คณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ ทุกคน แล้วจัดรูปเล่ม (ร่าง) รายงานผลการตรวจสอบ
และประเมินฯ ส่งให้สถานศึกษา/หน่วย ตรวจสอบความถูกต้อง ขณะเดียวกันแผนกสถิติและวิเคราะห์ข้อมูล 
กปภ.ยศ.ทร. ท้าการวิเคราะห์ผลประเมินความพึงพอใจและความไม่พึงพอใจท่ีสถานศึกษา/หน่วย มีต่อ
คณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ แล้วส่งผลการวิเคราะห์ให้แผนกตรวจสอบและ
ประเมินผล กปภ.ยศ.ทร. (กรณีประเมินสถานศึกษากลุ่มท่ี ๑ และกลุ่มท่ี ๒) หรือแผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. 
(กรณีประเมินสถานศึกษากลุ่มท่ี ๓) เพื่อใช้ประกอบการสรุปผลการด้าเนินงานต่อไป  

 ๖.๑๑ แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. เชิญผู้แทนสถานศึกษา/
หน่วย และคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ ประชุมพิจารณา (ร่าง) รายงานผลการ
ตรวจสอบและประเมินฯ แล้วให้สถานศึกษา/หน่วยรับรองผลการประเมินฯ เป็นลายลักษณ์อักษร และ
คณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ  ลงลายมือรับรองผลการตรวจสอบและประเมินฯ  
ในหน้าความเห็นชอบของรายงานผลการตรวจสอบและประเมินฯ 



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๑๙             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

 ๖.๑๒ แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. รวบรวมหลักฐานการ
จ่ายเงินท่ีใช้ประกอบการผลักใช้ ประกอบด้วย ค้าส่ังให้ข้าราชการไปปฏิบั ติราชการ ค่าจัดเล้ียง ค่าเบี้ยเล้ียง
เดินทาง (ถ้ามี) และค่าท่ีพัก (กรณีไปตรวจสอบและประเมินสถานศึกษาในพื้นท่ีสัตหีบ) แล้วเสนอขออนุมัติ   
เบิกเงินและผลักใช้เงินยืม 

 ๖.๑๓ แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. จัดท้า (ร่าง) บันทึกสรุปผล
การตรวจสอบและประเมินฯ รายละเอียดประกอบด้วย การวิเคราะห์ผลกสรตรวจสอบและประเมินในภาพรวม 
จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา การเปรียบเทียบกับผลประเมินในครั้งท่ีผ่านมา (ถ้ามี) และ
วิเคราะห์ผลประเมินความพึงพอใจและความไม่พึงพอใจท่ีมีต่อคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและ
ประเมินฯ ในภาพรวม ตามรายการประเมินและรายบุคคล พร้อมท้ังจัดท้ารูปเล่มรายงานผลตรวจสอบและเมิน
คุณภาพการศึกษา (กรณีประเมินสถานศึกษากลุ่มท่ี ๑ และกลุ่มท่ี ๒) หรือรายงานผลตรวจสอบและเมิน
คุณภาพการฝึกอบรม (กรณีประเมินสถานศึกษากลุ่มท่ี ๓) ฉบับสมบูรณ์ 

 ๖.๑๔ แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. เสนอขออนุมัติรายงาน
สรุปผลการตรวจสอบและประเมินฯ พร้อมเล่มรายงานผลการตรวจสอบและประเมินฯ ตามล้าดับช้ัน (ผ่าน กศษ.
ยศ.ทร.) ให้ จก.ยศ.ทร. พิจารณาอนุมัติและลงนามในค้าน้าของเล่มรายงานผลการตรวจสอบและประเมินฯ  

 ๖.๑๕ แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. จัดท้าส้าเนาเล่มรายงาน
ผลการตรวจสอบและประเมินฯ ท่ี จก.ยศ.ทร. ลงนามแล้ว พร้อมท้ังบันทึกไฟล์ข้อมูลรายงานผลการตรวจสอบ
และประเมินฯ ลงใน CD และเผยแพร่ผลประเมินในเว็บไซต์ กปภ.ยศ.ทร. 

 ๖.๑๖ แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. จัดท้าบันทึกส่งส้าเนา
รายงานสรุปผลการตรวจสอบและประเมินฯ และส้าเนารูปเล่มรายงานผลการตรวจสอบและประเมินฯ จ้านวน 
๒ เล่ม พร้อม CD จ้านวน ๑ แผ่น ให้สถานศึกษา/หน่วย เพื่อให้เป็นหลักฐานอ้างอิงและใช้เป็นข้อมูลในการ
วางแผนปรับปรุงและพัฒนาสถานศึกษา/หน่วย ต่อไป  

 ๖.๑๗ เมื่อด้าเนินการตรวจสอบและประเมินสถานศึกษา/หน่วย (ตามประเภทของสถานศึกษา/หน่วย) 
ครบตามแผนที่ก้าหนดของแต่ละกลุ่มสถานศึกษาเรียบร้อยแล้ว แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.
ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. ด้าเนินการวิเคราะห์ผลการตรวจสอบและประเมินสถานศึกษา/หน่วย
ในภาพรวม ประกอบด้วย เปรียบเทียบผลประเมินของสถานศึกษา/หน่วย กับผลประเมินในครั้งท่ีผ่านมา 
เปรียบเทียบผลประเมินระดับสถาบันของทุกสถานศึกษา/หน่วย วิเคราะห์ผลประเมินจ้าแนกตามสถานศึกษา 
จ้าแนกตามมาตรฐาน รวมท้ังวิเคราะห์ผลประเมินความพึงพอใจและความไม่พึงพอใจท่ีมีต่อคณะท้างานฯ/
คณะอนุกรรมการฯ จ้าแนกตามรายการประเมิน จ้าแนกตามสถานศึกษา/หน่วยท่ีรับประเมิน และจ้าแนกตาม
รายบุคคล ต่อจากนั้นเชิญผู้แทนสถานศึกษา/หน่วย และคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและ
ประเมินฯ ประชุมสรุปผลการตรวจสอบและประเมินในภาพรวม เพื่อรับทราบผลประเมิน สรุปปัญหาข้อขัดข้อง 
ส้าหรับใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนปรับปรุงในครั้งต่อไป และจัดท้าบันทึกรายงานการประชุมแจกจ่ายหน่วย    
ท่ีเกี่ยวข้อง  

 ๖.๑๘ แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. จัดท้าบันทึก/ข่าวเชิญ
สถานศึกษา/หน่วย และคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพฯ ประชุมสรุปผลการ



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๒๐             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

ตรวจสอบและประเมินฯ ในภาพรวม เพื่อรับทราบผลการตรวจสอบและประเมินฯ สรุปปัญหา ข้อขัดข้อง และ
จัดท้าบันทึกรายงานการประชุมแจกจ่ายหน่วยที่เกี่ยวข้อง 

 ๖.๑๙ แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. จัดท้าบันทึกเสนอ
รายงานสรุปผลการตรวจสอบและประเมินในภาพรวมของทุกสถานศึกษา/หน่วย (แยกตามกลุ่มประเภท
สถานศึกษา) พร้อมข้อมูลเปรียบเทียบกับผลการตรวจสอบและประเมินฯ สถานศึกษา/หน่วย ท้ังในภาพรวม
และระดับสถาบัน จ้าแนกตามสถานศึกษา/หน่วย และตามมาตรฐาน รวมทั้งผลการวิเคราะห์การประเมินความ
พึงพอใจและความไม่พึงพอใจท่ีสถานศึกษา/หน่วยสนับสนุนมีต่อคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบ
และประเมินฯ ในภาพรวม จ้าแนกตามรายการประเมิน ตามรายสถานศึกษา/หน่วย และตามรายบุคคล  

 ๖.๒๐ แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร./แผนกควบคุม กปภ.ยศ.ทร. เสนอรายงานสรุปผลการ
ตรวจสอบและประเมินฯ สถานศึกษา/หน่วย ในภาพรวม ตามล้าดับช้ัน (ผ่าน กศษ.ยศ.ทร.) ให้ จก.ยศ.ทร. 
พิจารณาอนุมัติ  

 ๖.๒๑ เมื่อ จก.ยศ.ทร. พิจารณาอนุมัติแล้ว แผนกตรวจสอบและประเมินผล กปภ.ยศ.ทร. ส่งรายงาน
สรุปผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.ระดับต้่ากว่าปริญญา และผลการ
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่งและหน่วยสนับสนุนการ
จัดการศึกษา เสนอ ทร. เพื่อรับทราบผลประเมิน และจัดท้าหนังสือขอบคุณคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการฯ 
ตรวจสอบและประเมินฯ ทุกคน พร้อมแจ้งผลประเมินความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจท่ีสถานศึกษา/หน่วยสนับสนุน
การจัดการศึกษา มีต่อการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ แผนก
สถิติและวิเคราะห์ข้อมูล กปภ.ยศ.ทร. เผยแพร่รายงานผลการตรวจสอบและประเมินฯ ของแต่ละสถานศึกษา/
หน่วยลงบนเว็บไซต์ กปภ.ยศ.ทร. ท้ังในระบบอินเตอร์เน็ตและอินทราเน็ต ยศ.ทร.  

๗. กฎหมาย มาตรฐาน และเอกสารท่ีเกี่ยวข้องของ SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพ 

 ๗.๑  สถานศึกษากลุ่มท่ี ๑ : สถานศึกษาของ ทร.ระดับต้่ากว่าปริญญา  
   ๗.๑.๑ พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ 
   ๗.๑.๒ ค้าส่ังคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาและการฝึกอบรมของกองทัพเรือ ท่ี ๒/
๒๕๕๘ ลง ๒๓ ก.ย.๕๘ เรื่อง แต่งต้ังคณะอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของกองทัพเรือ
ระดับ    ต้่ากว่าปริญญา 
   ๗.๑.๓ คู่มือประกันคุณภาพการศึกษารอบส่ี ส้าหรับสถานศึกษาของกองทัพเรือ ระดับต้่ากว่า
ปริญญา (พ.ศ.๒๕๕๙ - ๒๕๖๓) 
   ๗.๑.๔ รายงานผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษา ของคณะท้างานตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.ระดับต้่ากว่าปริญญา 
   ๗.๑.๕ รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของสถานศึกษาของ ทร.ระดับต้่ากว่าปริญญา 
   ๗.๑.๖    มาตรการประหยัดงบประมาณของ ทร. 

 ๗.๒  สถานศึกษากลุ่มท่ี ๒ : สถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา 
    ๗.๒.๑ พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ 



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๒๑             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

    ๗.๒.๒ ค้าส่ัง ยศ.ทร. (เฉพาะ) ท่ี ๗๓/๒๕๕๓ ลง ๕ ก.พ.๕๓ เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง 
   ๗.๒.๓ คู่มือประกันคุณภาพการศึกษารอบส่ี ส้าหรับสถานศึกษาของกองทัพเรือในส่วนการศึกษาท่ี
หนึ่ง (สถานศึกษาส้าหรับนายทหารสัญญาบัตร) (พ.ศ.๒๕๕๙ - ๒๕๖๓)  
   ๗.๒.๔ รายงานผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษา ของคณะอนุกรรมการตรวจสอบ
และประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่งและหน่วยสนับสนุนการจัด
การศึกษา 
   ๗.๒.๕ รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของสถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง/หน่วย
สนับสนุนการจัดการศึกษา 
  ๗.๒.๖   มาตรการประหยัดงบประมาณของ ทร. 

 ๗.๓  สถานศึกษากลุ่มท่ี ๓ : สถานศึกษา/หน่วย ใน ยศ.ทร. ท่ีเปิดหลักสูตรพัฒนาก้าลังพล 
   ๗.๓.๑ พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ 
   ๗.๓.๒ ค้าส่ังคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาและการฝึกอบรมของกองทัพเรือ ท่ี ๓/
๒๕๕๘ ลง ๒๓ ก.ย.๕๘ เรื่อง แต่งต้ังคณะอนุกรรมการประกันคุณภาพฝึกอบรมของกองทัพเรือ 
   ๗.๓.๓    หลักเกณฑ์และคู่มือการประกันคุณภาพการฝึกอบรมของ ทร. พ.ศ.๒๕๕๗ 
   ๗.๓.๔    เกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (HR4) 
   ๗.๓.๕ รายงานผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรม ของคณะท้างานตรวจสอบ
และประเมินคุณภาพการฝึกอบรม 
   ๗.๓.๖ รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของสถานศึกษา/หน่วย 
   ๗.๓.๗   มาตรการประหยัดงบประมาณของ ทร. 
 

๘. การจัดเก็บ การเข้าถึงเอกสาร และเอกสารท่ีเกี่ยวข้องของ SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพ 
   

ช่ือเอกสาร สถานท่ีเก็บ ผู้รับผิดชอบ การจัดเก็บ ระยะเวลา 
พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ 

ตู้เก็บเอกสาร 
กปภ.ยศ.ทร. 
 

ผ.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

 เอกสาร 
 

ไม่มีก้าหนด 

ค้าส่ังคณะกรรมการประกันคุณภาพ
การศึกษาและการฝึกอบรมของ
กองทัพเรือ ท่ี ๒/๒๕๕๘ ลง ๒๓ ก.ย.๕๘ 
เรื่อง แต่งต้ังคณะอนุกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ
กองทัพเรือ ระดับต้่ากว่าปริญญา 

ตู้เก็บเอกสาร 
แผนกตรวจ 
สอบและ 
ประเมินผล 
กปภ.ยศ.ทร. 
 

ผ.ตรวจสอบ
และประเมินผล 
กปภ.ยศ.ทร. 

 เอกสาร 
 

จนกว่าจะมกีาร 
เปล่ียนแปลง 

  



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๒๒             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

ช่ือเอกสาร สถานท่ีเก็บ ผู้รับผิดชอบ การจัดเก็บ ระยะเวลา 
ค้าส่ังคณะกรรมการประกันคุณภาพ
การศึกษาและการฝึกอบรมของ
กองทัพเรือ ท่ี ๒/๒๕๕๘ ลง ๒๓ ก.ย.๕๘ 
เรื่อง แต่งต้ังคณะอนุกรรมการประกัน
คุณภาพการฝึกอบรมของกองทัพเรือ 

ตู้เก็บเอกสาร 
แผนกควบคุม 
กปภ.ยศ.ทร. 
 

ผ.ควบคุม กปภ.
ยศ.ทร. 
 

เอกสาร จนกว่าจะมกีาร 
เปล่ียนแปลง 

ค้าส่ัง ยศ.ทร. (เฉพาะ) ท่ี ๗๓/๒๕๕๓ 
ลง ๕ ก.พ.๕๓ เรื่อง แต่งต้ัง
คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา 
ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง 

ตู้เก็บเอกสาร 
แผนกตรวจ 
สอบและ
ประเมินผล
กปภ.ยศ.ทร. 

ผ.ตรวจสอบ
และประเมินผล 
กปภ.ยศ.ทร. 

 เอกสาร 
 

จนกว่าจะมกีาร 
เปล่ียนแปลง 

คู่มือประกันคุณภาพการศึกษา ส้าหรับ
สถานศึกษาของกองทัพเรือระดับต้่ากว่า
ปริญญา (พ.ศ.๒๕๕๙ - ๒๕๖๓) 

-ตู้เก็บเอกสาร 
กปภ.ยศ.ทร. 
-ในเว็บไซต์ 
กปภ.ยศ.ทร. 

ผ.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

- เอกสาร 
- ไฟล์ข้อมูล
ในเครื่อง
คอมพิวเตอร์
และแผ่น 
CD 

๕ ปี 

คู่มือประกันคุณภาพการศึกษา ส้าหรับ
สถานศึกษาของกองทัพเรือในส่วน
การศึกษาท่ีหนึ่ง (สถานศึกษาส้าหรับ
นายทหารสัญญาบัตร)  
(พ.ศ.๒๕๕๙ - ๒๕๖๓) 

-ตู้เก็บเอกสาร 
กปภ.ยศ.ทร. 
-ในเว็บไซต์ 
กปภ.ยศ.ทร. 

ผ.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

- เอกสาร 
- ไฟล์ข้อมูล
ในเครื่อง
คอมพิวเตอร์
และแผ่น 
CD 

๕ ปี 

หลักเกณฑ์และคู่มือการประกันคุณภาพ
การฝึกอบรมของ ทร. พ.ศ.๒๕๕๗ 

-ตู้เก็บเอกสาร 
กปภ.ยศ.ทร. 
-ในเว็บไซต์ 
กปภ.ยศ.ทร. 

ผ.ควบคุม  
กปภ.ยศ.ทร. 

เอกสาร จนกว่าจะมกีาร 
เปล่ียนแปลง 

รายงานผลการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการศึกษาสถานศึกษา/หน่วย 
ของคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
สถานศึกษา/หน่วยสนับสนุน 

-ตู้เก็บเอกสาร 
กปภ.ยศ.ทร. 
-ในเว็บไซต์ 
กปภ.ยศ.ทร. 

ผ.ตรวจสอบ
และประเมินผล 
กปภ.ยศ.ทร. 

- เอกสาร 
- ไฟล์ข้อมูล
ในเครื่อง
คอมพิวเตอร์
และแผ่น 
CD 

๕ ปี 

  



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๒๓             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

ช่ือเอกสาร สถานท่ีเก็บ ผู้รับผิดชอบ การจัดเก็บ ระยะเวลา 
รายงานผลการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการฝึกอบรม ของคณะท้างาน
การตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
ฝึกอบรม 

-ตู้เก็บเอกสาร 
กปภ.ยศ.ทร. 
-ในเว็บไซต์ 
กปภ.ยศ.ทร. 

ผ.ควบคุม กปภ.
ยศ.ทร. 

- เอกสาร 
- ไฟล์ข้อมูล
ในเครื่อง
คอมพิวเตอร์
และแผ่น 
CD 

๕ ปี 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  
ของสถานศึกษา/หน่วย/หน่วยสนับสนุน
การจัดการศึกษา 

-ตู้เก็บเอกสาร 
กปภ.ยศ.ทร. 
-ในเว็บไซต์ 
กปภ.ยศ.ทร. 

ผ.สถิติและ
วิเคราะห์ข้อมูล 
กปภ.ยศ.ทร. 

- เอกสาร 
- ไฟล์ข้อมูล
ในเครื่อง
คอมพิวเตอร์
และแผ่น 
CD 

๕ ปี 

 

๙. ระบบการติดตามและประเมินผลของ SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ 
 ๙.๑  ประเมินติดตามผล โดยประชุมสรุปปัญหาข้อข้ดข้องในการประเมินแต่ละครั้ง เพื่อน้าไปปรับปรุง
แก้ไขในการประเมินสถานศึกษา/หน่วยต่อไป หรือครั้งต่อไป  และประเมินความพึงพอใจและความไม่พึงพอใจ
ท่ีสถานศึกษา/หน่วยมีต่อคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ 

 ๙.๒ ตัวชี้วัด :  
   ๙.๔.๑  จ้านวนสถานศึกษา/หน่วย ท่ีมีผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษา อยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป      
   ๙.๔.๓  จ้านวนสถานศึกษา/หน่วย ท่ีมีผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรม อยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป  
   ๙.๔.๒  ระดับความพึงพอใจและความไม่พึงพอใจท่ีสถานศึกษา/หน่วยมีต่อคณะท้างานฯ/
คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ 

๑๐. ภาคผนวกของ SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ 

 ๑๐.๑  ข้อก้าหนดท่ีส้าคัญของกระบวนการ 
   ๑๐.๑.๑  สถานศึกษากลุ่มท่ี ๑ : สถานศึกษาของ ทร.ระดับต้่ากว่าปริญญา และสถานศึกษากลุ่มท่ี ๒ :  
สถานศึกษาของ ทร.ในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง/หน่วยสนับสนุน 
    ๑๐.๑.๑.๑  ความต้องการของผู้รับบริการ 
           - สถานศึกษา/หน่วยสนับสนุน มีผลการตรวจสอบและประเมินฯ อยู่ในระดับดี
ขึ้นไป (≥ ๓.๕๑) 
           - ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาชัดเจน ปฏิบัติได้จริง 
   ๑๐.๑.๑.๒  ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๒๔             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

           - สถานศึกษา/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา มีผลการตรวจสอบและ
ประเมินฯ อยู่ในระดับดีขึ้นไป (≥ ๓.๕๑)  
       ๑๐.๑.๑.๓  ข้อก้าหนดด้านกฎหมาย 
        - พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ 
        - ค้าส่ังคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาและการฝึกอบรมของ ทร. ท่ี 
๒/๒๕๕๘ ลง ๒๓ ก.ย.๕๘ เรื่อง แต่งต้ังคณะอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร. ระดับ
ต้่ากว่าปริญญา 
         - ค้าส่ัง ยศ.ทร. (เฉพาะ) ท่ี ๗๓/๒๕๕๓ ลง ๕ ก.พ.๕๓ เรื่อง แต่งต้ังคณะ 
กรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง 
      ๑๐.๑.๑.๔  ประสิทธิภาพ 
          - ใช้โปรแกรม Excel ช่วยค้านวณผลการตรวจสอบและประเมินฯ ท้าให้
ถูกต้อง แม่นย้า และรวดเร็ว 
      ๑๐.๑.๑.๕  ความคุ้มค่าและการลดต้นทุน 
          - รองรับการประเมินคุณภาพจากภายนอก 
        - สถานศึกษา/หน่วย น้าผลประเมินฯ ไปพัฒนาปรับปรุงการจัดการศึกษา 

   ๑๐.๑.๒  สถานศึกษากลุ่มท่ี ๓ สถานศึกษา/หน่วย ใน ยศ.ทร. ท่ีเปิดหลักสูตรพัฒนาก้าลังพล 
     ๑๐.๑.๒.๑ ความต้องการของผู้รับบริการ 
           - สถานศึกษา/หน่วยสนับสนุน มีผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
ฝึกอบรมอยู่ในระดับดีขึ้นไป (≥ ๓.๐๐) 
           - ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาชัดเจน ปฏิบัติได้จริง 
    ๑๐.๑.๒.๒ ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
         - สถานศึกษา/หน่วย มีผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการฝึกอบรม 
อยู่ในระดับดีขึ้นไป (≥ ๓.๕๑)  
        ๑๐.๑.๒.๓ ข้อก้าหนดด้านกฎหมาย 
         - พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ 
          - ค้าส่ัง ยศ.ทร. (เฉพาะ) ท่ี ๑๐๖๘/๒๕๕๙ ลง  ๒๒ พ.ย.๕๙ เรื่อง แต่งต้ัง
คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง 
      ๑๐.๑.๒.๔  ประสิทธิภาพ 
        -  ใช้โปรแกรม Excel ช่วยค้านวณผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ    
ท้าให้ถูกต้อง แม่นย้า และรวดเร็ว 
      ๑๐.๑.๒.๕  ความคุ้มค่าและการลดต้นทุน 
         - รองรับการประเมินคุณภาพการฝึกอบรมของ ทร. 
        - สถานศึกษา/หน่วย น้าผลประเมินฯ ไปพัฒนาปรับปรุงการจัดการฝึกอบรม 

 ๑๐.๒  ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของกระบวนการ 
    ๑๐.๒.๑  สถานศึกษากลุ่มท่ี ๑ : สถานศึกษาระดับต้่ากว่าปริญญา และสถานศึกษากลุ่มท่ี ๒ : 
สถานศึกษาในส่วนการศึกษาท่ีหนึ่ง/หน่วยสนับสนุน 



คู่มือการปฏิบัติงาน 
กองประกันคุณภาพการศึกษา 

กรมยุทธศึกษาทหารเรือ 

เรื่อง SP1.2 กระบวนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ  
เอกสารเลขที ่ แก้ไขครั้งที่  ๐๑          ฉบับที่ ๑ 
วันที่บังคับใช้  หน้า ๒๕             ของ  ๒๕ หน้า 

 

  + 
เอกสารฉบับน้ีเป็นของกองประกันคุณภาพการศึกษา กรมยุทธศึกษาทหารเรือ หา้มน้าไปใช้ภายนอก หรือท้าซ้้าโดยมิได้รับอนุญาต 

      ๑๐.๒.๑.๑ ร้อยละของจ้านวนสถานศึกษา/หน่วยสนับสนุนการศึกษา ท่ีมีผลการ
ตรวจสอบและประเมินฯ อยู่ในระดับดีขึ้นไป (≥ ๓.๕๑) ต่อจ้านวนสถานศึกษา/หน่วยสนับสนุนการจัด
การศึกษาท่ีรับการตรวจสอบและประเมินฯ ท้ังหมด ; ค่าเป้าหมาย : ≥ ร้อยละ ๘๐ 
      ๑๐.๒.๑.๒  ผลประเมินความพึงพอใจท่ีสถานศึกษา/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา      
มีต่อคณะท้างานฯ/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ ; ค่าเป้าหมาย : ≥ ๓.๕๑ จากคะแนนเต็ม ๕  

  ๑๐.๒.๒  สถานศึกษากลุ่มท่ี ๓ : สถานศึกษา/หน่วย ใน ยศ.ทร. ท่ีเปิดหลักสูตรพัฒนาก้าลังพล 
      ๑๐.๒.๒.๑ ร้อยละของจ้านวนสถานศึกษา/หน่วยท่ีมีผลการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการฝึกอบรมในระดับดีขึ้นไป (≥ ๓.๐๐)  ต่อจ้านวนสถานศึกษา/หน่วยท่ีรับการประเมินท้ังหมด ;       
ค่าเป้าหมาย : ≥ ร้อยละ ๗๐          
     ๑๐.๒.๒.๒ ผลประเมินความพึงพอใจท่ีสถานศึกษา/หน่วยท่ีมีต่อคณะท้างานตรวจสอบ
และประเมินคุณภาพการฝึกอบรม ; ค่าเป้าหมาย : ≥ ๓.๕๑ จากคะแนนเต็ม ๕                                                                                                      

 ๑๐.๓ แบบฟอร์มท่ีใช้ประกอบการด้าเนินงานหรือการรายงาน 
    ๑๐.๓.๑  แบบกรอกคะแนนผลประเมินรายตัวบ่งช้ี และรายมาตรฐาน 
    ๑๐.๓.๒  แบบกรอกข้อมูลประกอบการประเมินตัวบ่งช้ีเชิงปริมาณ 
    ๑๐.๓.๓  แบบฟอร์มการสัมภาษณ์ ผู้บริหาร ครู/อาจารย์ ผู้เรียน ผู้แทนหน่วยรับบรรจุ ผู้ปกครอง 
    ๑๐.๓.๔  แบบฟอร์มการตรวจเย่ียมสถานท่ี 
    ๑๐.๓.๕  แบบประเมินความพึงพอใจท่ีสถานศึกษา/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา มีต่อ
คณะท้างาน/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ 
    ๑๐.๓.๖ แบบประเมินความไม่พึงพอใจท่ีสถานศึกษา/หน่วยสนับสนุนการจัดการศึกษา มีต่อ
คณะท้างาน/คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินฯ 
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