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เร่ือง ฉันทะกับตัณหา 
 

 คําวา ฉันทะ แปลวาพอใจรักใคร หมายถึง พอใจรักใครในงานท่ีรับผิดชอบ สวนตัณหา 
แปลวาความทะยานอยาก คือทะยานอยากในสิ่งท่ีนารักใครพอใจ ในสิ่งท่ีอยากเปน และในสิ่งท่ี
อยากไมเปน ท้ังสองน้ีใหผลแตกตางกัน กลาวคือ ฉันทะ ชวยใหคนปฏิบัติประสบความสําเร็จใน 
การทํางานเวลานําไปใชจะตองมีวิริยะ คือ ความเพียรในงาน มีจิตตะ คือความมีใจจดใจจอในงาน 
และมีวิมังสา คือความตริตรองพิจารณางาน กํากับควบคูไปดวย จึงจะทําใหงานสําเร็จลุลวงดวย
ความเรียบรอย สวนตัณหาเปนกิเลสท่ีกอปญหาใหแกชีวิตมากมาย นําความทุกขมาสูมนุษย
นานัปการ พุทธศาสนาจึงสอนวาใหละใหคลายหรือควบคุมตัณหาใหอยูในขอบเขต หาไมแลวก็ยาก 
ท่ีจะพนจากทุกขภัยตางๆ ได 

 อยางไรก็ตามตัณหาแมจะเปนกิเลสท่ีจําตองสละหรือใชสติควบคุมใหอยูในอํานาจก็ตาม 
แตในชีวิตจริงน้ัน เราก็สามารถนําตัณหามาใชใหเกิดประโยชนไดในระดับหน่ึง เชน เรงเราใหเกิด
ความอยากไดในวัตถุเพื่อใหคนขยันทํางาน เพิ่มคาตอบแทน เพื่อใหมีกําลังใจทํางานมากข้ึน หรือให
คํามั่นวาจะใหความดีความชอบหากทํางานช้ินใดช้ินหน่ึงสําเร็จเปนตน การนําตัณหามาใชประโยชน
โดยมีเงื่อนไขท่ีวัตถุ คาตอบแทน และความดีความชอบเชนน้ี อาจเกิดปญหาได เพราะหากไมเปนไป
ตามเงื่อนไขท่ีกําหนด คนก็จะไมยอมทํางาน สําหรับ ฉันทะ น้ัน เปนกิริยาท่ีแสดงออกถึงการรักงาน
และอยากทํางานดวยเห็นวา งานคือการพัฒนา การพัฒนาคืองาน คนท่ีมีฉันทะอยูในหัวใจจะทํางาน
อยางไมมีเงื่อนไข และเปนทุกขดวยซ้ําไปหากมีผูหยิบย่ืนเงื่อนไขหรือผลประโยชนเขามาเกี่ยวของ 

 ผูหวังความสุขและความสําเร็จท่ีแทจริงในการทํางาน พึงสละตัณหาในการทํางาน 
ออกจากใจ และเสริมใหฉันทะเขาแทนท่ี หากทําไดเชนน้ีรับรองวาจะประสบกับความเจริญกาวหนา
ในการทํางานท่ีมั่นคงและย่ังยืนอยางแนนอน 

 


