
 
 

 

 

 

 

ผลการประเมินคุณภาพภายใน 
 

.....  ชื่อสถานศึกษา .... 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕...... 

 
 

โดย 
 

คณะผู้ประเมินคุณภาพภายใน ...ชื่อสถานศึกษา.. 
๑. .................................................... 
๒. .................................................... 
๓. .................................................... 

.................................................... 
 

ประเมินเมื่อ .................. 

 



 
 

ผลการประเมินคุณภาพภายใน 
.....ชื่อสถานศึกษา ....ประจ าปีการศึกษา..... 

--------------------------------- 
๑. สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาในภาพรวมตามประเด็นคุณภาพที่ส าคั ญ  

ด้าน/ประเด็นคุณภาพที่ส าคัญ ผลการประเมิน 

ด้านที่ ๑ คุณภาพของผลผลิตจากการจัดการศึกษา 
๑.๑ััคุณล กษณะของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ  
๑.๒ััควำมพึงพอใจของหน่วยต้นส งก ด/หน่วยผู้ใช้  
ด้านที่ ๒ กลยุทธ์ในการบริหารจัดการศึกษา 
๒.๑ััคุณภำพในกำรด ำเนินกำรบริหำรจ ดกำรศึกษำตำมแนวทำงสถำนศึกษำ  
๒.๒ััคุณภำพกำรบริหำรจ ดกำรทร พยำกรสถำนศึกษำ  
๒.๓ัักำรประสำนควำมร่วมมือเพ่ือกำรบริหำรจ ดกำรศึกษำ  
๒.๔ััคุณภำพในกำรด ำเนินกำรประก นคุณภำพภำยใน  
ด้านที่ ๓ การจัดการเรียนการสอนและเสริมสร้างทักษะ 
๓.๑ัักำรบริหำรและพ ฒนำหล กสูตร  
๓.๒ัักำรบริหำรจ ดกำรด้ำนครูอำจำรย์  
๓.๓ัักำรจ ดกำรเรียนกำรสอนกระบวนวิชำที่ก ำหนดในหล กสูตร  
๓.๔ัักำรมีส่วนร่วมของผู้เรียนในกระบวนกำรเรียนกำรสอนและกำรฝึก  
๓.๕ัักิจกรรมกำรสร้ำงเสริมท กษะและประสบกำรณ์  
ด้านที่ ๔ การสนับสนุนทรัพยากรเพื่อการศึกษา การฝึก และการเรียนรู้ 
๔.๑ััหน งสือัต ำรำัและสื่อกำรเรียนรู้ 

 

๔.๒ััอุปกรณ์สน บสนุนกำรศึกษำและเรียนรู้ั(สื่อ/โสตท ศนูปกรณ์ัและสำรสนเทศ  
๔.๓ััอำคำรเรียนัอำคำรที่พ กัสภำพแวดล้อมัและระบบสำธำรณูปโภค  
๔.๔ััอุปกรณ์ัและระบบสน บสนุนกำรฝึก  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 
 

 

๒. รายละเอียดผลการประเมินคุณภาพภายในตามกรอบมาตรฐานคุณภาพการศึกษา 
 

 ด้านที่ ๑ คุณภาพของผลผลิตจากการจัดการศึกษา  
ประเด็นที่ ๑.๑  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา 

ผลการประเมิน : ระดับคุณภาพ  ....ัดีเยี่ยม/ดีมาก/ดี/พอใช้/ปรับปรุงั....... 

   ค าอธิบายประกอบการประเมิน  
.......................................เหตุผลประกอบการให้ระดับคุณภาพ........................................................................... 
........................................................................................................................ ................................................... 
   ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
........................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................... ................................................. 
   

ประเด็นที่ ๑.๒  ความพึงพอใจของหน่วยต้นสังกัด/หน่วยผู้ใช้  
ผลการประเมิน : ระดับคุณภาพ  ....ัดีเยี่ยม/ดีมาก/ดี/พอใช้/ปรับปรุงั....... 

   ค าอธิบายประกอบการประเมิน  
.......................................เหตุผลประกอบการให้ระดับคุณภาพ........................................................................... 
........................................................................................................................ ................................................... 
   ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
........................................................................................................................ ................................................... 
.......................................................................................................................... ................................................. 
 

 ด้านที่ ๒ กลยุทธ์ในการบริหารจัดการศึกษา 
ประเด็นที่ ๒.๑  คณุภาพในการด าเนินการบริหารจดัการศกึษาตามแนวทางสถานศึกษา 

ผลการประเมิน : ระดับคุณภาพ  ....ัดีเยี่ยม/ดีมาก/ดี/พอใช้/ปรับปรุงั....... 

   ค าอธิบายประกอบการประเมิน  
.......................................เหตุผลประกอบการให้ระดับคุณภาพ........................................................................... 
........................................................................................................................ ................................................... 
   ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
........................................................................................................................ ................................................... 
.................................................................................... ....................................................................................... 
 

ประเด็นที่ ๒.๒  คณุภาพการบริหารจัดการทรัพยากรสถานศกึษา 
ผลการประเมิน : ระดับคุณภาพ  ....ัดีเยี่ยม/ดีมาก/ดี/พอใช้/ปรับปรุงั....... 

   ค าอธิบายประกอบการประเมิน  
.......................................เหตุผลประกอบการให้ระดับคุณภาพ........................................................................... 
................................................................................................................ ........................................................... 
   ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
........................................................................................................................ ................................................... 
 



๓ 
 

 

ประด็นที่ ๒.๓  การประสานความร่วมมือเพ่ือการบริหารจัดการศึกษา 
ผลการประเมิน : ระดับคุณภาพ  ....ัดีเยี่ยม/ดีมาก/ดี/พอใช้/ปรับปรุงั....... 

   ค าอธิบายประกอบการประเมิน  
.......................................เหตุผลประกอบการให้ระดับคุณภาพ........................................................................... 
........................................................................................................................ ................................................... 
   ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
........................................................................................................................ ................................................... 
.......................................................................................................................... ................................................. 
 

ประเด็นที่ ๒.๔  คณุภาพในการด าเนินการประกันคณุภาพภายใน  
ผลการประเมิน : ระดับคุณภาพ  ....ัดีเยี่ยม/ดีมาก/ดี/พอใช้/ปรับปรุงั....... 

   ค าอธิบายประกอบการประเมิน  
.......................................เหตุผลประกอบการให้ระดับคุณภาพ........................................................................... 
.......................................................................................................................... ................................................. 
   ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
........................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................... .................................................
        
 ด้านที่ ๓  การจัดการเรียนการสอนและเสริมสร้างทักษะ 

ประเด็นที่ ๓.๑  การบริหารและพัฒนาหลักสูตร 
ผลการประเมิน : ระดับคุณภาพ  ....ัดีเยี่ยม/ดีมาก/ดี/พอใช้/ปรับปรุงั....... 

   ค าอธิบายประกอบการประเมิน  
.......................................เหตุผลประกอบการให้ระดับคุณภาพ........................................................................... 
................................................................................................................ ........................................................... 
   ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
........................................................................................................................ ................................................... 
.......................................................................................................................... ................................................. 
 

ประเด็นที ่๓.๒  การพัฒนาคุณภาพครูอาจารย์  
ผลการประเมิน : ระดับคุณภาพ  ....ัดีเยี่ยม/ดีมาก/ดี/พอใช้/ปรับปรุงั....... 

   ค าอธิบายประกอบการประเมิน  
.......................................เหตุผลประกอบการให้ระดับคุณภาพ........................................................................... 
........................................................................................................................ ................................................... 
   ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
........................................................................................................................ ................................................... 
.................................................................................... ....................................................................................... 
 

 



๔ 
 

 

ประเด็นที่ ๓.๓  การจัดการเรยีนการสอนกระบวนวิชาที่ก าหนดในหลักสูตร  
ผลการประเมิน : ระดับคุณภาพ  ....ัดีเยี่ยม/ดีมาก/ดี/พอใช้/ปรับปรุงั....... 

   ค าอธิบายประกอบการประเมิน  
.......................................เหตุผลประกอบการให้ระดับคุณภาพ........................................................................... 
...................................................................................... ..................................................................................... 
   ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
........................................................................................................................ ................................................... 
.......................................................................................................................... ................................................. 

ประเด็นที่ ๓.๔ : การมสี่วนร่วมของผูเ้รยีนในกระบวนการเรยีนการสอนและการฝึก  
ผลการประเมิน : ระดับคุณภาพ  ....ัดีเยี่ยม/ดีมาก/ดี/พอใช้/ปรับปรุงั....... 

   ค าอธิบายประกอบการประเมิน  
.......................................เหตุผลประกอบการให้ระดับคุณภาพ........................................................................... 
.......................................................................................................................... ................................................. 
   ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
........................................................................................................................ ................................................... 
.................................................................................... ....................................................................................... 

ประเด็นที่ ๓.๕ : กิจกรรมเสริมสร้างทกัษะและประสบการณ์ 
ผลการประเมิน : ระดับคุณภาพ  ....ัดีเยี่ยม/ดีมาก/ดี/พอใช้/ปรับปรุงั....... 

   ค าอธิบายประกอบการประเมิน  
.......................................เหตุผลประกอบการให้ระดับคุณภาพ........................................................................... 
................................................................................................................ ........................................................... 
   ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
........................................................................................................................ ................................................... 
.......................................................................................................................... ................................................. 
 

 

 ด้านที่ ๔  การสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการศึกษา การฝึก และการเรียนรู้ 

ประเด็นที่ ๔.๑  หนังสอื ต ารา และสื่อการเรยีนรู้  
ผลการประเมิน : ระดับคุณภาพ  ....ัดีเยี่ยม/ดีมาก/ดี/พอใช้/ปรับปรุงั....... 

   ค าอธิบายประกอบการประเมิน  
.......................................เหตุผลประกอบการให้ระดับคุณภาพ........................................................................... 
.......................................................................................................................... ................................................. 
   ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
........................................................................................................................ ................................................... 
............................................................. .............................................................................................................. 

 

 



๕ 
 

 

ประเด็นที่ ๔.๒  อุปกรณ์สนับสนุนการศึกษาและเรียนรู้ (สื่อ/โสตทัศนูปกรณ์ และสารสนเทศ) 
ผลการประเมิน : ระดับคุณภาพ  ....ัดีเยี่ยม/ดีมาก/ดี/พอใช้/ปรับปรุงั....... 

   ค าอธิบายประกอบการประเมิน  
.......................................เหตุผลประกอบการให้ระดับคุณภาพ........................................................................... 
.......................................................................................................................... ................................................. 
   ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
........................................................................................................................ ................................................... 
.................................................................................... ....................................................................................... 

ประเด็นที่ ๔.๓  อาคารเรยีน อาคารที่พัก สภาพแวดลอ้ม และระบบสาธารณูปโภค 
ผลการประเมิน : ระดับคุณภาพ  ....ัดีเยี่ยม/ดีมาก/ดี/พอใช้/ปรับปรุงั....... 

   ค าอธิบายประกอบการประเมิน  
.......................................เหตุผลประกอบการให้ระดับคุณภาพ........................................................................... 
.......................................................................................................................... ................................................. 
   ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
........................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................... ................................................. 

ประเด็นที่ ๔.๔   อุปกรณ์และระบบสนับสนุนการฝึก 
 ผลการประเมิน : ระดับคุณภาพ  ....ัดีเยี่ยม/ดีมาก/ดี/พอใช้/ปรับปรุงั....... 

   ค าอธิบายประกอบการประเมิน  
.......................................เหตุผลประกอบการให้ระดับคุณภาพ........................................................................... 
.......................................................................................................................... ................................................. 
   ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
........................................................................................................................ ................................................... 
.......................................................................................................................... ................................................. 
 

 

 

************ 

 

 


