
บันทึกการทบทวนหลังการปฏิบัติงาน (After Action Review : AAR) 
หน่วยงาน กปภ.ยศ.ทร.  

เรียน ผอ.กปภ.ยศ.ทร. 
ชื่องาน คู่มือและเทคนิคการตรวจสอบและประเมินสถานศึกษาของ ทร. ระดับต ่ากว่าปริญญา AAR ครั้งที ่ ๑ 
วัน/เวลาที่เริ่มปฏิบัติงาน     ๒๔ พ.ย.๕๙ วัน/เวลาที่สิ้นสุดการปฏิบัติงาน  ๒๔ มี.ค.๖๐ 
วันที่ท า AAR       ๗ เม.ย.๖๐ เวลาเริ่ม-สิ้นสุด  ๓๐ พ.ย.๕๙ – ๓๑ มี.ค.๖๐ 

ผู้ร่วม AAR 

  ๑. น.อ.มานิต  โกสีย์                                    ๒. น.อ.หญิง ชมภู  พัฒนพงษ์ 
  ๓. น.อ.หญิง จิราวรรณ  ธีรพงษ์พิศุทธ์               ๔. น.ท.หญิง อาภรณ์  พลเสน 
  ๕. น.ท.ประดิษฐ์  พ้นชั ว                               ๖. น.ท.หญิง สุภารัตน์  แก้วนุ้ย  
  ๗. น.ท.หญิง ศรัญญา  ศาสโนปถัมภ์                 ๘. น.ต.วิโรจน์  ถาวรวงษ์  

เป้าหมายของงาน 
     เพื อให้มคีู่มือและเทคนิคตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาสถานศึกษาของ ทร.ระดับต ่ากว่าปริญญา  
(รอบสี ) ส่าหรับให้คณะท่างานตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษา ได้น่าไปศึกษาและท่าความเข้าใจแนวทาง 
ในการปฏิบัติและสามารถตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาได้มีประสิทธิภาพ เป็นไปในแนวทางเดียวกัน 
สามารถน่าข้อมูลผลการด่าเนินงานที ผ่านมา น่ามาทบทวนและปรับปรุงตามขั้นตอนหรือแนวทางในการตรวจสอบ 
และประเมินคุณภาพการศึกษาให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์ในแต่ละช่วงเวลา 
ผลการปฏิบัติ/ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจริง (โดยสรุป) 
       ๑. คณะท่างานการตรวจสอบและประเมินสถานศึกษาของ ทร. ระดับต ่ากว่าปริญญา ทั้ง ๙ สถานศึกษา มี
ความเข้าใจการตรวจสอบและประเมินสถานศึกษา เป็นแนวทางเดียวกัน สามารถปฏิบัติงานและควบคุมการ
ด่าเนินงานได้ตามกรอบเวลาที ก่าหนด 
       ๒. ผลการตรวจสอบและประเมินสถานศึกษาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และถูกต้องคู่มือประกันคุณภาพ
การศึกษาสถานศึกษาของ ทร. ระดับต ่ากว่าปริญญา  
งาน/ขั้นตอนที่ท าได้ดี 
      - ผลการตรวจสอบและประเมินสถานศึกษาของ ทร. ระดับต ่ากว่าปริญญา ทั้ง ๙ สถานศึกษา มีความรวดเร็ว 
เสร็จสิ้นก่อนระยะเวลาที ก่าหนด และมีความถูกต้องตามกรอบการประเมินในคู่มือประกันคุณภาพการศึกษา
สถานศึกษาของ ทร. ระดับต ่ากว่าปริญญา สถานศึกษามีความเข้าใจและยอมรับผลการตรวจสอบและประเมิน 
งาน/ขั้นตอนที่ท าได้ไม่ดี 
       - การส่งผลการตรวจสอบและประเมินสถานศึกษาฯ จากคณะท่างานประเมินฯ ซึ งเป็นบุคลากรจากสถานศึกษา จะ 
มีความล่าช้า ส่งผลให้การรวบรวมจัดท่าเป็น (ร่าง) รายงานผลการตรวจสอบและประเมินสถานศึกษา  มีระยะเวลา
น้อยลงท่าให้ต้องเร่งรีบจัดท่า เพื อให้ทันก่าหนดเวลาที จะส่งให้สถานศึกษาตรวจสอบ ท่าให้ผลการด่าเนินงาน
ออกมาได้ไม่เรียบร้อยเท่าที ควร 
อุปสรรค/ข้อจ ากัด/ข้อขัดข้อง ท่ีพบในระหว่างการปฏิบัติงาน 
        ๑. ด้านการขอรับการสนับสนุนพาหนะจาก ขส.ทร. จะได้รับแจ้งว่าไม่สามารถให้การสนับสนุนได้กระชั้นชิด 
จนเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน  
        ๒. รายละเอียดผลการตรวจสอบและประเมินสถานศึกษา และข้อมูลบางตัวบ่งชี้ที คณะท่างานประเมินฯ ซึ ง
เป็นบุคลากรจากสถานศึกษา ยังไม่สมบูรณ์ กรอกข้อมูลไม่ครบถ้วน และไฟล์เอกสารแนบผลการตรวจและประเมิน
ในท้ายมาตรฐาน (ถ้ามี) ไม่เป็นรูปแบบเดียวกัน   
        ๓. คณะท่างานประเมินฯ ซึ งเป็นบุคลากรจากสถานศึกษา ไม่ส่งผลการสัมภาษณ์ และผลการตรวจเยี ยมสถานที  
ประเด็นที่ได้เรียนรู้ 
       ๑. ด้านการขอรับการสนับสนุนพาหนะจาก ขส.ทร. ที ไม่สามารถให้การสนับสนุนได้ มักมีเหตุจากกรณีที  
ขส.ทร. ต้องจัดพาหนะสนับสนุนงานส่าคัญที เป็นกรณีเร่งด่วนที อยู่นอกแผน และต้องใช้พาหนะจ่านวนมาก 
       ๒. การตรวจสอบและประเมินสถานศึกษา กรณีมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ที ต้องใช้ข้อมูลร่วมกันและต้องมีไฟล์
เอกสารแนบผลการตรวจและประเมินในท้ายมาตรฐาน แนบด้วย ไม่ควรให้คณะท่างานประเมินฯ ที เป็นบุคลากร
จากสถานศึกษาเป็นผู้ตรวจสอบและประเมิน  
ข้อปฏิบัติในการท างานครั้งต่อไป 
       การจัดคณะท่างานตรวจสอบและประเมินในมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ที ต้องใช้ข้อมูลร่วมกันและต้องมีไฟล์เอกสาร
แนบผลการตรวจและประเมินในท้ายมาตรฐาน ควรจัดข้าราชการ กปภ.ยศ.ทร. เป็นผู้ตรวจสอบและประเมิน  
 


